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1. Bevezetés

Magyarorszag Alaptorvénye V1. cikk (2) bekezdésében rogzitett személyes adatok
védelméhez valod jog egyik legfontosabb alkotményos kdvetelménye az, hogy ,,mindenki
szamara kovethetové és ellendrizhetove kell tenni az adatkezelés egész utjat, vagyis
mindenkinek joga van tudni, ki, hol, mikor, milyen célra hasznélja fel az 6 személyes
adatat.” Ezen alkotmanyos kovetelmény az adatkezelés megkezdése elott az elézetes
tajékoztatason keresztil érvényesilhet.

Ezért a Dunaharaszti Munkas Testedz6 Kor egyesiilet (a tovabbiakban Egyesiilet) az
adatkezelési folyamatok jogharmonizacioja és az érintettek jogainak biztositasa érdekében
az alabbi Adatvédelmi Szabalyzatot alkotta meg.

Dunaharaszti MTK, mint adatkezel6

Az adatkezel6 megnevezése: Dunaharaszti Munkas Testedzé Kor
Rdéviden: Dunaharaszti MTK

Az adatkezel6 bejegyzési szama: 13-02-0000447

Az adatkezel6 székhelye: 2330 Dunaharaszti, F6 at 152.

Az adatkezel6 képviseldje: Kulcsar Ferenc elndk

Elektronikus cime: elnok@dmtk.hu

Az adatvedelmi szabalyozas hivatkozasi alapja

Az Egyesilet elntke a természetes szemeélyek személyes adatainak kezelésével kapcsolatos
védelemérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérol szol6 az Europai Parlament és a Tanacs 2016/679. szamu rendeletét,
(tovabbiakban: Altalanos adatvédelmi rendelet), valamint az informacios dnrendelkezési
jogrol és az informéacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény (tovabbiakban: Info tv.)
figyelembevételével a személyes adatok védelmének helyi szabalyozasat az Adatvédelmi
Szabélyzatban (a tovabbiakban Szabalyzat) rogziti.

2. A Szabalyzat célja

A Szabéalyzat meghatarozza az Egyesilet szamara az adatkezelés céljabol atadott személyes
adatok kezelésére vonatkozo adatvédelmi elbirasokat, eljarasokat, valamint az adatkezeldi
tevékenység soran keletkezo feladatokat.

A Szabalyzat kizardlag a természetes személyeket érintd, szemeélyes adatoknal értelmezhetd,
mivel a jogi személyek, illetve jogi személyeknek nem mindsiilé egyéb szervezetek adatai
nem mindsiilnek személyes adatoknak.

3. A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a személyes adatok részben vagy egészében automatizalt
maodon torténd kezelésére — amelyek az Egyesilet nyilvantartasi rendszerét kepezik —, illetve
azokra az eszkdzokre és tevekenységekre, amelyeket az Egyesiilet a jovében kivan a
nyilvantartasi rendszer részéveé tenni.


mailto:elnok@dmtk.hu

A Szabalyzat szervezeti hatalya kiterjed az Egyestlet kozponti egységere, valamint
valamennyi szakosztalyara, tovabba az Egyesilet megbizasabdl szerzédéses vagy munkatarsi
jogviszonyban torténd, valamennyi adatfeldolgozasi tevékenységre.

A Szabalyzat személyi hatalya Kkiterjed az Egyesulet mindazon tagjaira és munkatarsaira —
fiiggetleniil attol, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat szerz6déses vagy tagsagi
jogviszonyban latja-e el —, valamint minden természetes és jogi személyre, akik és amelyek az
Egyesuletben tarolt és kezelt személyes adatokhoz hozzaférhetnek. A személyi hataly
azonban nem terjed ki — a sportszervezetek specialis helyzetébdl fakadéan — az 6nalld
adatkezeléssel és feleloséggel bird sportagi szakszovetségekre és sportorvosokra, amelyeknek
és akiknek az Egyestlet sajat feladatainak ellatasa érdekében a személyes adatokat tovabbi
adatkezelésre és feldolgozésra atad.

4. A Szabdlyzat alapfogalmai

e adatvédelem:
a személyes adatok jogszerl kezelését, az érintett személyek védelmét biztosito
alapelvek, szabalyok, eljarasok, adatkezelési eszk6zok és mddszerek Gsszessége

e adatbiztonsag:
az adatok jogosulatlan megszerzésére, mddositasara, megsemmisitésére tett kisérletek
megakadalyozasa érdekében bevezetett és miikodo technikai és szervezési megoldasok
rendszere

e adatalany/érintett:
barmely meghatarozott személyes adat alapjan azonositott vagy egyébként —
kozvetlenll, vagy kozvetve — azonosithato természetes személy. A személy kiléndsen
akkor tekinthet6 azonosithatonak, ha 6t —kdzvetlenil vagy kdzvetve — név, azonositd
jel, illetdleg egy vagy tobb, fizikai, fizioldgiai, mentélis, gazdasagi, kulturalis vagy
szocidlis azonossagara jellemz6 tényezé alapjan azonositani lehet.

e személyes adat:
egy természetes személyre vonatkozo6 valamennyi olyan adat, amely segitségével
kozvetett vagy kdzvetlen modon beazonosithatd. llyen tébbek kézott az érintett neve,
lakcime, testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi informéaciai.

e Kkuldnleges adat:
azok a személyes adatok, amelyek az egyén faji vagy etnikai hovatartozasara, politikai
véleményére, vallasi vagy vilagnézeti meggydzddésére utalnak, kiilonleges adatnak
mindsiilnek. Ide tartoznak a személyek azonositasara szolgalo genetikai vagy
biometrikus adatok is, tovabba az egészségugyi, valamint a nemi életre vagy
irAnyultségra vonatkozo adatok.

e kozérdeki adat:
az allami/énkormanyzati feladatot, illetve egyéb kozfeladatot ellatd szerv kezeléseben
1év0 és tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefliggésben
keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esd, barmilyen médon vagy formaban
rogzitett informéacio vagy ismeret, flggetlendl kezelésének modjatél, énallé vagy
gyljteményes jellegétdl (igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti
felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedo értékelésére,



a birtokolt adatfajtakra és a miikodést szabalyozo6 jogszabalyokra, valamint a
gazdalkodasra, a megkdotott szerzédésekre vonatkozo adat).

adatvédelmi hatasvizsgalat:

ha az adatkezelés valamely — killéndsen Uj technoldgiakat alkalmazo — tipusa —,
figyelemmel annak jellegére, hatokdrére, koriilményére és céljaira, valdsziniisithetéen
magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor
az adatkezel6 az adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot végez arra vonatkozodan,
hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik.

[.]"

adatkezelés:
A személyes adatok gytjtésére, trolasara, rogzitésére, felhasznélasara, profil
készitésére, megsemmisitésére irdnyul6 valamennyi tevékenység.

korlatozott adatkezelés
a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik korlatozasanak céljabol

adatfeldolgozas:

az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elveégzése (fuiggetlenil a
miveletek végrehajtasahoz alkalmazott médszertol és eszkoztdl, valamint az
alkalmazas helyétol).

adattovabbitas:

ha az adatot meghatarozott harmadik személy szamdra hozzaférhetévé teszik Tehat
nem sziikséges, hogy konkrét adatatadas torténjen, elegendo egy jelszavas hozzaférés
biztositasa is ahhoz, hogy adattovabbitasrol beszéljink.

adatkezelo:

az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, lgyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalldan vagy
masokkal egydtt hatarozza meg. Amennyiben az adatkezelés céljait és eszkdzeit az
uniods vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelSt vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozé kildnds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is
meghatarozhatja

adatfeldolgozo:
az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, iigynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel

cimzett:

az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatokat kozlik, fliggetlendl attol, hogy
harmadik félnek szamit-e

profilalkotas:

a személyes adatok automatizalt kezelése, amikor a természetes személyhez fliz6do
adatokat kiilonb6z6 jellemzOk — munkahelyi teljesitmény, gazdasagi helyzet,
egészségligyi allapot, személyes preferencidk, érdeklddés, viselkedés, megbizhatosag,



tartdzkodasi hely — alapjan értékelik, elemzik, illetve valamilyen el6rejelzésre
hasznéljak

alnevesités:

a személyes adatok kezelésének azon maodja, amikor tovabbi adekvat informaciok
igénybevétele nélkul nem lehetséges a konkrét személy beazonositésa. Ez azt
feltételezi, hogy ezeket az informaciokat a tobbi adattol elkulonitve taroljak, és
kiilonb6z6 szervezeti és technikai intézkedések garantéljak, hogy a személyes adatok
az azonositott vagy azonositando természetes személyhez nem kapcsolhatok

nyilvantartasi rendszer:

a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis
vagy foldrajzi szempontok szerint — rendszerezett allomanya, amely meghatérozott
ismérvek alapjan hozzaférheték

hozzajarulas:

az ¢érintett akaratanak dnkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd
személyes adat — teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedé — kezeléséhez. Kiskoru
személyek esetében a hozzajarulasra vonatkozé szabalyozast az Infotv. 6. § (3)
bekezdése Ugy egesziti ki, hogy a 16. életévét betdltott Kiskora érintett hozzajarulasat
tartalmazo jognyilatkozatanak érvényességéhez torvényes képviseldjének
beleegyezése vagy utblagos jovahagyasa nem sziikséges. A 16. életév betoltése elott
azonban minden esetben sziikség van a torvényes képviseld eldzetes vagy utdlagos
jovahagyasara, ellenkezo esetben az adatkezeléshez adott hozzajarulas semmisnek
tekintendd, és az adatkezelés jogalap hidnyaban jogellenesnek mindsiil.

harmadik fél:

az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgoz6 kozvetlen irdnyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére jogosultsaggal rendelkeznek

az érintett hozz4jarulasa

az erintett akaratanak onkéntes, konkret, megfeleld tajékoztatason alapuld és
egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezd cselekedet itjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd —
kiskora esetében a torvényes képvisel6 altal — személyes adatok kezeléséhez

jogos érdek

Az adatkezel6 vagy valamely harmadik fél jogos érdeke teremthet jogalapot az
adatkezelésre, feltéve, hogy az érintett érdekei, alapvetd jogai és szabadsagai nem
¢lveznek elsdbbséget az adatkezeld (vagy harmadik fél) jogos érdekével szemben,
figyelembe véve az adatkezeldvel vald kapcsolata alapjan az érintett észszer(i
elvarasait.

genetikai adat:
egy természetes személy O6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkoz6 minden

=77



egyedi informaciokat hordoz, és amely elsésorban az emlitett természetes személybol
vett biologiai minta elemzésébdl ered

biometrikus adat:

egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozo
minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdvé teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép
vagy a daktiloszkopiai adat

egészségugyi adat:

egy természetes személy testi vagy pszichikai egészsegi allapotara vonatkozé
személyes adat, beleértve a szamara nyujtott egészségligyi szolgaltatdsokra vonatkozo
olyan adatokat is, amely informécidkat hordoz a természetes személy egészségi
allapotarol

képviseld:

az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkez6 és az adatkezeld
vagy adatfeldolgozd altal az Altalanos adatvédelmi rendelet 27. cikk alapjan irashan
megjelolt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy
adatfeldolgozot képviseli az adatkezeldre vagy adatfeldolgozora az e rendelet
értelmében haruld kotelezettségek vonatkozasaban

bels6 adatvédelmi felelos:

az adatkezel6/adatfeldolgozo szervezetén beliil, kozvetleniil a szervezet vezetdjének
felugyelete ala tartozd személy, aki az adatvédelmi szabéalyok betartasaért, a személyes
adatok védelméért a szervezet nevében felelds

fellgyeleti hatdsag:

egy tagallam ltal az Altalanos adatvédelmi rendelet 51. cikknek megfelelden
létrehozott fliggetlen kdzhatalmi szerv, Magyarorszag esetében a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c.)

adatvedelmi incidens:

az adatbiztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, torélt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztéset,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi

személyes adatok hatarokon atnyul6 adatkezelése:

a)  személyes adatoknak az Unid egészében megvaldsulé olyan kezelése, amelyre az
egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezeld vagy
adatfeldolgoz6 tobb tagallamban talalhaté tevékenységi helyein folytatott
tevekenysegekkel dsszefiiggésben kertl sor

b) személyes adatoknak az Unioban megvalosul6 olyan kezelése, amelyre az
adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6 egyetlen tevékenységi helyén folytatott
tevékenysegekkel dsszefuiggésben keril sor ugy, hogy egynél tébb tagallamban
jelentds mértékben érint vagy valoszintisithetden jelentds mértékben érint
erintetteket;



e relevans és megalapozott kifogas:
a dontéstervezettel szemben benydujtott, azzal kapcsolatos kifogas, hogy ezt a
rendeletet megsértették-e, illetve, hogy az adatkezel6re vagy az adatfeldolgozora
vonatkozd tervezett intézkedés 6sszhangban van-e a rendelettel. A kifogasban
egyértelmiien be kell mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira
és szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes adatok Unién beliili szabad
aramlasara jelentett kockazatok jelentdségét

e NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hat6sag:
az Infotv. altal 2012. januar 1-vel létrehozott, az adatvédelmi biztos intézményét
felvalté nemzeti adatvédelmi hatésag, melynek feladata a két informacios jog
védelme és a magyarorszagi adatkezelések torvényességenek feltigyelete.

e nemzetkozi szervezet:
a nemzetkozi kdzjog hatalya ala tartozo szervezet vagy annak alarendelt szervei,
vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kdzotti megallapodas
hozott létre, vagy amely ilyen megéallapodas alapjan jott létre

5. Az adatkezelés elvei
Ceélhoz kotottseg

Az adatkezelésnek mindenkor meg kell felelnie a célhoz kotottség alapelvének. A személyes
adatok gyiijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszert célbol torténhet, amelyeket az
Egyesilet jogalap hianyaban nem kezelheti ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethet6
modon. Az Egyesdlet altal kezelt személyes adatok magancélra val6 felhasznalasa vagy
jogalap nélkil harmadik félnek val6 atadasa tilos.

A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi e mindségét, amig kapcsolata az
érintettel helyreéllithato, tehat barmely kozvetlen vagy kozvetett médon a személyes adatbol
az érintett személye azonosithato.

Az Egyesilet gondoskodik arrdl, hogy a személyes adatokhoz csak olyan munkatarsai, tagjai,
illetve adatfeldolgozoi férhessenek hozza, akik, vagy amelyek adatkezelési és
adatfeldolgozasi tevékenysége soran a célhoz kotdttség elve megvaldsul.

A célhoz kotottseg elvének megvalosulasa és biztositdsa minden esetben az Egyesulet
elnokének a feleldsége.

Az adatkezelési cé1 megvalGsulésat, vagy az adatkezelés idotartamanak lejartat kdvetoen a
kezelt személyes adatok torlésre kerlilnek. Az adott adatkezelési célhoz kapcsol6doan az
Egyesiletnek az adatkezelés megkezdésekor meg kell &llapitania az adatkezelés id6tartamat.
Amennyiben a cél megvaldsult, vagy az adatkezelési idétartama lejart, az Egyesiilet nem torli
azonban azokat a személyes adatokat, amelyek kezelésére mas celbol is sor kerilhet, és azon
cel tekintetében a jogszerii adatkezelés feltételei fennallnak. (L&sd 5.4 pontot.)

Személyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathat6 maédon kell végezni.



Adattakarekossag elve

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely megfeleld, relevans, sziikséges és az adatkezelés
celjanak megvaldsulasahoz vezet. Személyes adat csak a cél megvalosuldséhoz sziikséges
mértékben és ideig kezelheto.

A meghatarozott adatkezelési cél eléréséhez sziikséges szemelyes adatok korét, valamint
azok kezelésének idejét kizarolag az Egyestlet elndke hatarozhatja meg.

Pontosség elve

Az Egyesulet ltal kezelt személyes adatoknak pontosnak és napra késznek kell lennitk. Az
Egyesilet sziikség esetén minden ésszerii intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul térélje vagy
helyesbitse.

Az Egyesulet koteles az érintettet minden esetben tajékoztatni arrdl, hogy kételes a személyes
adataiban torténd valtozasokat ésszerii idon beliil bejelenteni.

Az Egyesulet — amikor erre lehetdség adodik —, kiilondsen az érintettel torténd személyes
kapcsolatteremtés soran, egyezteti a kezelt személyes adatokat a pontossag biztositasa
érdekében.

Korlatozott tarolhat6sag elve

A személyes adatok tarolasanak es kezelésének fontos kitétele, hogy csak a személyes adatok
kezelése céljainak eléréséhez szlikséges ideig tegye lehetévé az érintettek beazonositasat.

A személyes adatok kezelése és tarolasa, archivélasa statisztikai gyijtés elemzés,
valamint tudomanyos és torténelmi kutatas céljabél azonban e korlatot feloldhatja. A
sport és a sportegyesilet, mint az adatvédelmi torvény specialis alanya igy rendelkezik
azzal a lehet6séggel, hogy a sportolok személyes adatait — kiillonds tekintettel a réluk
készult fényképfelvételeket — hosszu tavon tarolja, illetve a fenn emlitett célzattal
felhaszndlja.

Az Egyesulet minden év decemberében ellendrzi a tagnyilvantartasaban szerepld
személyes adatokat. Az elndkség dont, hogy mely személyes adatok és miért kertljenek
torlésre, illetve melyek azok a személyes adatok, amelyek az 5.4 pontra vald
hivatkozassal archivalasra kerulnek.

Elszamoltathatdsag elve

Az Egyesiilet a személyes adatok jogszer(i kezelésével kapcsolatos minden Iényeges
korilményt, intézkedést, az adatkezeléssel kapcsolatos dontéseket és azok indokait, az
adatfeldolgozas céljait a hatalyos rendelkezéseknek megfelelden irdsban rogziti.

Az Egyesulet a személyes adatok kezelése soran a hatalyos térvényekben és rendeletekben
foglaltak szerint biztositja a Szabalyzat megfeleleését. Ezért valamennyi, az adatkezeléssel
kapcsolatos szervezési és technikai intézkedését Ggy hajtja végre, hogy annak meglétét
és/vagy elvégzését minden esetben igazolni tudja az erintettek és az illetékes hatosagok felé.



6.

a)

b)

c)
d)

)

7.

Az adatkezelés célja:

az Egyestlet és az egyesiiletbe jelentkez6é személyek kozotti, az Egyesulet
tevékenységével kapcsolatban létrejott tagsagi jogviszony (rendes tag, partold tag,
tiszteletbeli tag) 1étrehozéasa, fenntartasa, az Egyesiilet Alapszabalyabol levezethetd
jogok gyakorlasa es kotelezettségek teljesitése

az Egyestlet tagjainak azonositasa, kapcsolattartas és kommunikéacio

az Egyesulet tagjaival kapcsolatos érdekérvényesités és érdekvedelem

az Egyestilet rendes tagjai (sportolok) szamara a versenyzési engedélyek kiallitdsahoz
sziikséges adatok tovabbitasa a sajat adatkezelési szabalyzat alapjan miikodo és ezért
feleloséget vallalo sportagi szakszovetségek felé

a sportagi szakszovetségek altal kiallitott engedélyek meglétének és érvényességenek
nyilvantartasa, hosszabbitasa

az Egyesiilet rendes tagjai els6 sportorvosi vizsgalatnal kiallitando, kulonleges
adatokat tartalmazo Sportorvosi kérddiv (14. sz. melléklet) kiosztasa és annak —
adatrogzités és masolat készitésének tilalma mellett torténd — begytijtése és az 6nallo
adatkezelési joggal ¢és feleldséggel rendelkezd sportorvosnak torténd dtadasa

a tagok eredményeinek archivalésa, statisztikak, elemzések készitése

versenyeken, mérkézéseken és egyéb egyesuleti rendezvényeken készilt fénykép- és
videofelvételek nyilvanossa tétele a sportolok eredményei és a sportag népszerusitése,
ismertté tetele érdekében

versenyeken, mérkdzéseken — ahol az Egyesiilet szakosztalyai, mint rendezék vesznek
részt — a jegyzokonyvek elkészitése és tovabbitasa az illetékes megyei vagy orszagos
szakszovetsegek felé

a latvany csapatsportagak és kiemelt sportagak szdmara nyujtott timogatas
folyositasahoz sziikséges személyes adatok tovabbitasa a szakszovetseég palyaztatasi
irodaknak

Az adatkezelés jogalapja

A személyes adatok kezelése kizarolag abban az esetben jogszer(i, amennyiben az aldbbi
feltételek kozul barmelyik teljesal:

a)
b)
c)
d)

az €rintett és/vagy torvényes képviseldje irdsbeli hozzajarulasat adja személyes
adatainak egy, vagy tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez

az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amikor a szerzddést megel6zo
Iépések megtételéhez a személyes adatok megismerése indokolt

az adatkezelés az érintett, vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt elengedhetetlen

az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az adatalany
olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik sziikségessé, kulondsen, ha az érintett gyermek

az adatkezelés az Egyestletre vonatkozo unios, vagy nemzeti jogi kotelezettség
teljesitéséhez szlikséges

az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kgzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges

Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, az Egyesulet a hozzajarulast ugy szerzi meg, hogy
késébb képes legyen annak igazolasara, hogy az étintett a személyes adatainak kezeléséhez
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hozzajarult, s ez a hozzajarulas

g) Onkeéntes,

h) konkrét és megfelel6 tajékoztatason alapul

i) kinyilvanitasa az érintett személy altal egyértelmii

j) amellyel az érintett ir&sbeli nyilatkozat hidnyaban cselekedetével félreérthetetlen jelét
adja, hogy beleegyezik az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez

Ha az étintett a hozzajarulasat olyan irasbeli szerzédésben, vagy egyéb nyilatkozatban
adja meg, amely mas teruletre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a
teriiletektdl egyértelmiien kell elkiiloniteni, vilagos és érthetd formaban.

A 16. életévét be nem toltott gyermek esetében, az Egyestlet a gyermekek személyes
adatainak kezelésére csak akkor és olyan mértékben jogosult, amennyire a gyermek
torvényes képviseldje a hozzéjarulast megadta.

Egyesuleti tagga nyilvanitas, illetve valamely szerzédes teljesitésének — beleértve a
szolgéltatasok nyujtasat is — feltételélil nem szabhatd olyan személyes adat kezeléséhez
val6 hozzajarulas, amely nem sziikséges a szerzodés teljesitéséhez.

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai vélemeényre, vallasi, vilagnézeti
meggy6zodésre, vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az
egeszségligyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis
iranyultsagara vonatkozo6 személyes adatok kezelése kizardlag csak abban az esetben
lehetséges,

a) ha az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy
tobb konkrét célbol torténé kezeléséhez

b) az adatkezelés az Egyesulet vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocidlis biztonsagot és/vagy védelmet szabalyozo jogi el6irasokbdl fakado
kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges

c) az adatkezelés az érintett vagy mas termeészetes személy létfontossagu
érdekeinek védelméhez sziikséges

d) ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvoképtelensége folytdn nem képes a
hozz4jarulasat megadni

e) az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott

f) az adatkezelés jogi igenyek eloterjesztéséhez, érvényesitésehez, illetve
védelméhez sziikséges, vagy amikor a bir6sagok igazsagszolgaltatasi
feladatkoriikben jarnak el

g) az adatkezelés jelentds kdzérdek miatt sziikséges unids vagy nemzeti jog alapjan,
amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez valo jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és
érdekeinek biztositasat megfelel6 es konkrét intézkedések irjak el

h) ha az adatkezelés célja a szervezet specialis helyzetébol adoddan valamilyen
sportegészségugyi vizsgalat, a sportolo terhelhet6ségének felmérése, a
sportserulések orvosi diagnozisanak felallitasa, vagy a rehabilitacio eldsegitése,
tamogatasa
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Az Egyesiilet az adatkezelés megkezdése eldtt jogosult megvizsgalni —
Erdekmérlegelési teszt elvégzésével —, hogy az Egyesulet jogos érdeke mennyiben
érinti az érintettek jogait és szabadsagat. Ez alapjan -elntkségi jogkérben —

i) elddnti, hogy valoban sziikséges-e az adatkezelés

J) meghatarozza a sajat és/vagy a harmadik személy jogos érdekeit

k) meghatarozza az érintettek védendé érdekeit

I) meghatarozza az érintett érdekében teend6 intézkedéseket, biztositékokat

8. Az adatok forrasa

e aBelépési nyilatkozatot (1-4 sz. mellékletek) és a Nyilatkozat személyes adatok
kezelésérdl (5. sz. melléklet) nyomtatvanyt alair6 személy

e illetve 16 éves kor alatt a személyes adatok jogosultjdnak képviseletére jogosult
személy

9. Az adatkozlés modja

e aBelépési nyilatkozat és a Nyilatkozat személyes adatok kezelésérol cimi, kitoltott
dokumentumok személyes atadasa a valasztott szakosztaly(ok) képvisel6jének, vagy
az Egyesiilet képviseldjének

10. Az adatkezelés modja

e aBelépési nyilatkozat és a Nyilatkozat személyes adatok kezelésérdl cimii
dokumentumok alapjan késziilt, csak az arra jogosultak altal hozzaférhet6 elektronikus
nyilvantartas

e személyes adatokon végzett papir alapt vagy elektronikus miiveletek

e apapir alapu nyilatkozatok és nyilvantartasok illetéktelen személyektdl elzart helyen
torténd tarolasa

11. Az adatkezeléi tevékenység nyilvantartasa

Az adatok barmely céllal torténd kezelését és/vagy feldolgozasat csak az arra jogosult
szemelyek végezhetik. Az ezzel kapcsolatos tevekenységeket, az adatvédelmi incidenseket és
az érintett személyek hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedéseket az Adatkezelési
naploban (12. sz. melléklet) napra készen kotelesek vezetni.

Az Adatkezelési naploban rogziteni kell:

a) az adatkezeld, ideértve minden egyes kdzos adatkezel6t is, valamint az adatvédelmi
tisztviseld nevét és elérhetdségeit

b) az adatkezelés celjat vagy céljait

c) személyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovabbitasa esetén az adattovabbitas
cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és a nemzetkozi
szervezeteket — korét

d) az erintettek, valamint a kezelt adatok korét

e) profilalkotas alkalmazasa esetén annak tényét

f) adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok korét

g) az adatkezelési miiveletek — ideértve az adattovabbitast is — jogalapjait
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h) ha az ismert, a kezelt személyes adatok torlésének id6pontjat

1) avégrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasat

j) akezelt adatokkal 6sszefuiggésben felmerilt adatvédelmi incidensek tényét (az
incidensek bekovetkezésének koriilményeit, azok hatasait és a kezelésiikre tett
intézkedéseket az Az adatvédelmi incidens naploban kerilnek régzitésre)

k) az érintett hozzaférési joganak érvényesitését korlatozo vagy megtagado
intézkedésének jogi és ténybeli indokait

Az adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése szerint végzett adatfeldolgozast csak az arra
jogosult szemelyek végezhetik. Az adatfeldolgozoi tevékenységeket az Adatfeldolgozoi
napléban napra készen kotelesek vezetni.

Az Adatfeldolgozo6i naploban régziteni kell:

a) az adatkezel6, az adatfeldolgozo, a tovabbi adatfeldolgozok, valamint az
adatfeldolgoz6 adatvédelmi tisztvisel6jének €s/vagy megbizottjanak nevét és
elérhetdségeit

b) az adatkezel6 megbizasabol vagy rendelkezése szerint végzett adatkezelések tipusait

c) az adatkezeld kifejezett utasitasara torténé nemzetkozi adattovabbitas esetén a
nemzetkdzi adattovabbitas tényét, valamint a cimzett harmadik orszag vagy
nemzetkozi szervezet megjeldlését

d) a végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasat

Az adatkezel6i és az adatfeldolgozoi nyilvantartast irdsban vagy elektronikus iton rogzitett
formaban kell vezetni és azt — kérésére — a Hatosag rendelkezésére kell bocsatani.

A naploban rogzitett adatok kizéardlag az adatkezelés jogszertiségének ellendrzését szolgélja,
és az adatbiztonsagi kovetelmények érvényesitése, tovabba biintetéeljaras lefolytatasa céljabol
ismerheték meg és hasznalhatok fel. A naplokhoz a Hatdsag, tovabba biintetdeljaras
lefolytatasa céljabdl jogszabalyban meghatarozott tevékenységet folytatd személy(ek) és
szervezet(ek) részere — azok erre irdnyul6 kérelmére — az adatkezel6 és az adatfeldolgozo
hozzaférést biztosit, abbdl részikre adatokat tovabbit. Az Adatkezel6i és az Adatfeldolgozoi
napléban rogzitett adatokat a kezelt adat torlését koveto tiz évig kell meg6rizni.

12. Az adatok tovabbitasa

a) titkositassal védett adathordozén

b) titkositott e-mailen torténé adattovabbitas

c) adatok online modon torténd rogzitése a szerveren elkilonitett, titkositott mappaban
talalhatd adatbazisba

13. Az adatkezelés idotartama

a) aszemélyes adat jogosultja altal Kitoltott Belépési nyilatkozat, valamint a
Nyilatkozat a személyes adatok kezelésérél cimii dokumentumban megadott
hozzajarulds datumatol kezd6dben a tagsagi, illetve a jogviszony megsziinése targy
évének vége

b) aszemélyes adat jogosultja vagy az adatok megadasakor, vagy azok médositasakor
nyilatkozatban meghatarozott képviseldje, a 16 ev alatti jogosult térvényes képviselbje
altal kérelmezett adattorlési igénynek atvételét kovetden maximum 30 nap
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C) az érintett elhalalozasa esetén az adatkezelénél tett legutolsé nyilatkozatban szerepld
képviseld, vagy annak hidnydban a Polgari Torvénykonyv szerinti, els6ként jelentkezd
kozeli hozzatartozoja altal irasban kert torlés kézhezvételét kovetéen maximum 30 nap

d) harmadik fél (pl. megyei, orszagos szakszovetségek, a verseny rendezdi) jogos
érdekeinek érvényesitése, amely érdek magasabb szintii az érintett egyén
érdekérvényesitd joganal — kdzérdekli archivalas, tudomanyos és torténelmi kutatés,
vagy statisztikai elemzes céljabol tovabbra is sziikség van — idékorlat nélkiil

14. A kezelt adatok kore

Az Egyeslilet — a tagjai hozzajarulasan alapul6 adatkezelés keretében — alabbi adatok
megismerésére és kezelésere jogosult:

a) atag személyazonosito adatai (személyazonositd igazolvanyanak, lakcimét igazolo
hat6sagi igazolvanyanak, pénzmozgas esetén az adbazonositd jelet igazold hatdsagi
igazolvanyanak adattartalma), munkahelye vagy iskolaja és anak cime

b) 16 év alatti tag esetében a fentiek mellett a torvényes képviseld csaladi és utoneve,
anyja sziletési csaladi és utoneve, allandé lakcime, ennek hianyaban tartozkodasi
cime, telefonszama, e-mail cime

C) szerz6déses jogviszony létrejotte vagy valasztott tisztségvisel6 esetén a szerz6dés
jellegétol fiiggben a személyes adat jogosultjanak bankszamlaszama €s a bankszamlat
vezetd pénzintézet neve, amennyiben azt a szerz0dés tartalmazza

d) aszemélyes adat jogosultjanak elérhet6sége (telefonszama, email cime)

e) jogi személy esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csaladi
és utoneve; tisztsége; szuletési helye és ideje; anyja szlletési csaladi s utoneve;
allando lakcime, ennek hianyaban tartzkodasi cime

15. T4jékoztatési kotelezettség

A hozzajérulassal létrejott adatkezelési jogalap esetén a személyes adat jogosultjat és/vagy
torvényes képvisel6jét a jogviszony létrejottét megeléz6en az Egyesilet tjékoztatni koteles:

a) az Egyesulet, illetve a valasztott Egyesilet és szakosztaly nevérdl, elérhetéségérol

b) arrdl, hogy a tagsagi jogviszony csak abban az esetben johet létre, ha az ahhoz
szlikséges személyes adatainak az Egyesulet és a valasztott szakosztaly altali
megismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul — amely hozzajarulés visszavonhat6

c) aszemélyes adatok harmadik félnek torténd atadasarol (jelen esetben a sportagi
szakszOvetségek és a sportorvos(ok) szdmaéra

d) hogy a tagsagi jogviszony az esedekes tagsagi dij befizetését kovetden 1ép életbe

e) hogy a tagdij meg nem fizetése hat honap utan a tagsagi jogviszony megszintetését
vonja maga utan

f) az adatkezelés pontos céljardl és jogalapjardl

g) aszemélyes adatok tarolasanak tervezett idejérél

h) a személyes adat jogosultjat megillet6 jogokrol

i) ahat0sagi panasz és a birdsagi jogorvoslat lehetoségérol

16. Az adatkezelés jogszeriisége

A személyes adat jogosulja és/vagy torvényes képviseldje a tajékoztatast kovetden onként
donthet arrol, hogy az adott feltételek mellett kivanja-e a tagsagi jogviszony létrejottét.
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Az adatkezelés csak abban az esetben jogszert, ha az

a) Onkéntes

b) konkrétan meghatarozott — egy vagy tébb —jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelésre
vonatkozik

c) megfeleld tajékoztatason alapul

d) az adatnyilatkozat egyértelmi

e) ha a személyes adatok jogosultja és/vagy torvényes képviseldje az adatkezeléshez
valo hozzajarulasi szandékat a Nyilatkozat személyes adatok kezelésérol
dokumentum két tant el6tt torténd alairasaval kinyilatkoztatja

Az Egyesulet szerz6déses jogviszony létrejOtte esetén a személyes adatok jogosultjanak
hozzajarulo nyilatkozatat a megkotendod szerz6dés rendelkezései kozott is megfogalmazhatja.
Ilyen esetben az adott rendelkezést tartalmazo szerz6dés alairasaval a személyes adatok
jogosultja adatainak az Egyestlet altali megismerésere es kezelése vonatkozo hozzajaruld
nyilatkozatat is megteszi.

A hozzajarul6 nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy a tagsagi vagy a szerz6déses
jogviszonyon létrejottekor a hozzajarulason alapuld adatkezelés szabalyozasanak céljat és
modjat a személyes adatok jogosultja a tajékoztatas alapjan megértette, és hogy adatkezelésre
az Egyestlet egyéb jogcimen is jogosult lehet.

Amennyiben az érintett személy, és/vagy térvényes képviseldje a hozzajarulasi nyilatkozatot
nem irja ala, vagy a szerz6désbe foglalt, az adatkezelés hozzajarulasahoz sziikséges pontokkal
nem ért egyet, az Egyesulet vele tagsagi vagy szerzddéses jogviszonyt nem létesithet, €s
személyes adatainak kezelésére nem lesz jogosult.

A személyes adat jogosultja koteles a kezelt adatok korében tortént valtozasokrol az
Egyesuletet ésszerti idon beliil értesiteni, illetve jogosult az adatok kezeléshez adott
hozzajarulasat barmikor visszavonni. A hozzajarulas visszavonasat kovet6é 30 napon beliil az
Egyesilet koteles a személyes adatkezeléshez mint eldfeltételhez kapcsolodo jogviszonyt
megszintetni, a személyes adatokat valamennyi nyilvantartasabol torolni, kivéve, ha azok
megorzeését jogszabaly (pl. addjogi jogviszony) irja eld.

17. Adatbiztonsag

Az Egyesiulet biztositja, hogy a személyes adatok kiilonb6z6 kategoriaihoz kizardlag az arra
feljogositott személyek férhessenek hozz4, akik sajat jelszoval és felhasznaloi fiokkal
rendelkeznek a titkositott elektronikus nyilvantartasi rendszerhez.

A személyes adatokat tartalmazé papir alapu iratok tarolasa az Egyesilet irodajaban torténik.
Ezekhez az iratokhoz szintén csak az arra feljogositott személyek férnek hozza.

Az Egyeslilet az adatkezelés/adatfeldolgozas soran mindvégig gondoskodik a kezelt
személyes adatok észszertien elvarhat6 legmagasabb szintii biztonsadgatol. Megfelel6 technikai
és szervezési intezkedések alkalmazasaval biztositja a személyes adatok biztonsagat,

véletlen elvesztéstdl, megsemmisiiléstol, az alkalmazott technika megvaltoztatasabol vagy
sériilésébol fakado hozzaférhetetlenné valasatol.
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Az Egyesiilet a tudomany és technologia allasanak, a megvalositas koltségeinek, tovabba az
adatkezelés ¢és tarolas lehetdségeinek, a természetes személyek jogaira és szabadsagara
kockazatot jelent6 koriilmények figyelembevételével valasztja ki az alkalmazott technikai
megoldasokat, hajtja végre a szervezési intézkedéseket, hogy a kockézat mértékének
megfeleld mértéki adatbiztonsagot garantalja. Kialakitja azokat az eljarasi folyamatokat,
amelyek az adatvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az Egyesiilet az adatkezelés id6tartama alatt az adatok biztonsagos tarolasa, az id6tartam
lejartaval az adatallomany végleges és visszaallithatatlan torlése, fizikai megsemmisitése
érdekében megteszi a szilkséges intézkedéseket, beszerzi a szlikséges eszkdzoket.

Az Egyesiilet elnokének kotelessége ellendrizni, hogy a kezelt adatok tovabbitasukat
kovetden is olyan adatkezeld(k)hoz, adatfeldolgozo(k)hoz keriiljenek, amelyek/akik az adatok
biztonsagos kezelésérol megfelelden gondoskodni képesek.

A személyes adatok kezelése soran az Egyesiulet biztositja:

a) ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat

b) az adatfeldolgozé rendszerekhez val6 jogosulatlan hozzaférés kizarasat

c) apapir alapon kezelt személyes adatokhoz val6 hozzéférés kizarasat

d) a kezelt dokumentumok elzarasat szaraz, tlizriasztd és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben vald 6rzését

e) hogy azadatkezeléssel/feldolgozassal megbizott személy a munkafolyamat
felfliggesztését vagy befejezését kovetden a ra bizott papir alapu vagy elektronikus
adathordozokat a rendelkezett mdodon elzérja, vagy a nyilvantartasi rendszerbdl kilép

f) hogy a személyes adatokat tartalmazo, papir alapi dokumentumok megsemmisitése
oly mddon torténik, hogy az adattartalmat késébb semmilyen mddszerrel ne lehessen
visszaallitani (iratmegsemmisitd hasznalata)

A szamitdgépen és/vagy a haldzaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az
Egyesiilet olyan menedzselhetd titkositasi megoldast alkalmaz, amely

a) biztositja a végponti titkositokulcsokat

b) biztositja a hordozhat6 eszkdzokre és az e-mailekre érvényesithetd biztonsagi
iranyelvek kozponti kezelését

c) barhonnan elérhet6 biztonsagos HTTPS-kapcsolaton keresztiil (az eléréshez Internet
szolgéltatas sziikséges)

d) megfelel az Egyesiilet biztonsagi eléirasoknak

e) teljes mappéakat vagy fajlokat titkosit

f) licenccel nem rendelkez6 felhasznalok hordozhato eszkozei szamara is szolgaltat
titkositast

g) teljes konyvtarakat vagy fajlokat titkosit

h) e-maileket és mellékleteit titkositja Outlook levelezOben

1) részben vagy egészben titkositja a képernyén megjelend szovegeket akar a
bongészdben, adatbazis részekben vagy web alapu levelezdben

Az alkalmazas hasznalata garantélja, hogy a szamitogépen talalhaté adatokhoz csak érvényes,

személyre sz616, azonosithatd jogosultsaggal lehet csak hozzaférni. A jelszavak cseréjérdl az
Egyesulet rendszeresen gondoskodik.
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Az Egyesllet gondoskodik tovabba szamitastechnikai eszkdzparkjanak virus- és
tuzfalvédelmérol.

Az adatkezelésre/adatfeldolgozésra feljogositott szemeélyek a védett adatokat tarolo terileten
semmiféle személyes adatot nem tarolhatnak.

Az Egyesiilet azon tagjai, szerzédéses alkalmazottjai, akik az egyesiilet nevében és javara
barmilyen tevékenységet folytatnak, ezekhez a feladatokhoz kizarélag a (@dmtk.hu végzdodésii
e-mail cimet hasznalhatjak. Ezen e-mail cimek magan levelezésre nem hasznalhatok.

Az Egyesulet az adatbiztonsag érdekében tett technikai és szervezési intézkedéseit évente
felulvizsgélja, hogy azok a technika mindenkori allasahoz igazodnak.

Az Egyesliket rendszeres biztonsagi mentésekkel gondoskodik arrol, hogy fizikai vagy
miszaki incidens esetén a személyes adatbazis a lehetd legrovidebb idén beliil visszaallithato
legyen. Biztonsagi mentésbol valo visszaallitasnal gondoskodik arrél, nehogy torolt vagy
frissitett adat korabbi verzidja keruljon visszaallitasra. Az Egyesilet a biztonsagi mentések
elkészitését minden nagyobb adatmennyiség felvitelét kovetdn, annak hianyaban 15 napban
hatérozza meg.

Barmilyen személyes adat kinyomtatasa csak abban az esetben engedélyezett, amikor az
valamilyen joggyakorlasahoz, vagy kotelezettség teljesitéséhez kifejezetten sziikséges.

18. Tajékoztatashoz valo jog

Az Egyesitilet a személyes adatok befogadasanak idépontjaval egyidében koteles az
érintett személy rendelkezésére bocsatani a kovetkezd informacidkat:

a) az Egyesiilet neve és elérhetéségei

b) az adatvédelemi tisztvisel6 neve és elérhet6ségei, ha van ilyen

c) abefogadott személyes adatok tervezett kezelésének céljat, az adatkezelés
jogalapjét, a hozzajarulason alapul6 adatkezelés esetén a hozzajarulas
visszavonasanak lehetdségét és folyamatat

d) ajogos érdeken alapulé adatkezelés esetén, az Egyesiilet, vagy az érintett
harmadik fél

e) jogos érdekeit

f) aszemélyes adatok cimzettjeit, illetve a cimzettek kategoridit, ha van ilyen

g) adott esetben annak tényét, hogy az Egyesilet harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat

Az Egyesllet a személyes adatok megszerzésekor a tisztességes és atlathato
adatkezelés érdekében a kovetkez0, kiegészitd tajékoztatast adja az érintett félnek:

a) aszemélyes adatok tarolasi idejének meghatarozasara vonatkoz6 szempontokat

b) az érintett azon jogat, hogy miként kérelmezheti ra vonatkozé személyes
adatokhoz vald hozzéaférést, azok helyesbitéset, torlését, kezelésenek korlatozasat,
az adatok hordozéasat, és miként tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen

c) ahozzajarulason alapulé adatkezelés eseten a hozzajarulas barmelyik idépontban
torténd visszavonasahoz vald jogat, amely nem annulélja a visszavonas el6tt, az
érintett hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés(ek) jogszeriiségét

d) a feltgyeleti hatésaghoz benyujthatd panasztételi jogarodl

e) hogy a személyes adatszolgaltatasa milyen jogszabalyon vagy szerzédéses
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kotelezettségén alapul, vagy hogy a szerzdédéskotésnek elofeltétele-e
f) érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabbéa, hogy milyen lehetséges
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgéaltatas elmaradésa, megtagadasa

Ha az Egyesiilet a személyes adatokat harmadik féltdl szerezte meg, koteles az
érintett tudomasara hozni a kovetkez6 informéacidkat:

g) az adatokat szolgaltaté kiléte és elérhetOségei

h) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdségei, ha van ilyen;

i) aszemélyes adatok kezelésének tervezett célja(i)

J) az adatkezelés jogalapja

K) az érintett személyes adatok kategoriaja

I) aszemélyes adatok cimzettje(i), a cimzettek kategdriai (ha van ilyen)

m) adott esetben annak ténye, hogy az Egyestilet harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére tovabbitani kivanja-e a személyes adatokat

Amennyiben az Egyesulet a személyes adatokat a megszerzésiik céljatol eltérd célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tajékoztatni
koteles az érintett felet.

19. Hozzaféréshez valo jog

Az érintett — vagy a 16 évnél fiatalabb személy esetén annak térvényes képviseldje —
irasbeli kérelmére az Egyesilet koteles tajékoztatast adni arrol, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e és ha igen, akkor tajékoztatnia kell:

n) az adatkezelés céljairol

0) az érintett személyes adatok kategoéridirol

p) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridirol, akikkel, illetve amelyekkel a
személyes adatokat kdzolte vagy kozolni fogja, ideértve a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve nemzetkozi szervezeteket

g) aszemélyes adatok tarolasanak tervezett idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjairol

r) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az Egyestiletnél a ra vonatkozé
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen

s) a fellgyeleti hatdsaghoz cimzett panaszbenyujtasanak, illetve a birésagi eljaras
meginditasanak jogarol

t) ha az adatokat az Egyesiilet nem az érintettdl gyiijtotte, a forrasukra vonatkozo
minden elérhetd informaciérol

Az Egyesiilet az érintett személy kérelmére az adatkezelés targyat képezd személyes
adatok masolatat koteles egy példanyban a rendelkezésére bocsatani. Tovabbi
masolatok igénye esetén ésszerti mértékili adminisztracid koltség szamolhato fel.

20. Helyesbitéséhez vald jog

Az érintett kérésére az Egyesiilet ésszerti hataridon beliil koteles helyesbiteni az

érintettre vonatkoz0, pontatlan, megvaltozott, vagy kiegésziteni a hianyos személyes
adatokat.
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21. Torléshez vald jog

Az érintett kérésére az Egyesiilet ésszert hataridon beliil koteles tordlni az érintettre
vonatkoz0, személyes adatokat. Az adattorlési kotelezettség az aldbbi indokok
valamelyike esetén akkor is fennall, ha azt az érintett nem kéri:
a) aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat
gyljtottek vagy mas modon kezelték
b) az érintett visszavonja hozzajarulasat személyes adatainak kezelésehez, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja
c) aszemélyes adatokat jogellenes kezelése tényének felfedezése

A torléshez valo jog nem alkalmazandd, amennyiben adatkezelés sziikséges:

a) aveéleménynyilvanitas szabadsagéhoz és a tajékozddashoz valo jog gyakorlésa
celjabol

b) aszemélyes adatok kezelését el6ird, és az Egyesiiletre alkalmazand6 unios vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbol végzett feladat
végrehajtasa esetén

C) anépegészségiigy teriiletét érint6 kozérdek estében

d) akozérdekii archivalas, tudomanyos és torténelmi kutatas, valamint statisztikai
elemzés céljabol, amennyiben a torlés valdsziniisithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést

e) jogiigények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve vedelméhez

Az adatok torlése esetén azokat végérvényesen és visszaallithatatlanul torélni kell. Ilyenkor
az érintett az Egyestulet valamennyi adatbazisabol torlesre kerul. A személyes adatok papir

alapu adathordozo6inak megsemmisitésére iratmegsemmisitdvel torténik.

Az Egyesllet a torlést (gy hajtja végre, hogy a jelen szabalyzatban foglaltak szerint azt
késObb igazolni tudja.

Személyes adatot tartalmazé okirat, vagy targy megsemmisitése kizarélag ugy torténhet,
hogy lehetetlenné valjon az adatok barmilyen mddszerrel térténd visszaallitasa, kinyerése.

22. Tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult helyzetében beallt valtozas vagy sajat érdekkorében felmerilt okokbol
barmikor tiltakozni személyes adatainak kezelése ellen, amennyiben az adatkezelés:

a) kozérdekl, az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges
b) az adatkezelés egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szlikséges
23. Adathordozhatésaghoz valo jog
Az érintett az altala rendelkezésre bocsatott adatokat jogosult az Egyestilettdl irasban

kikérni, vagy egy altala megnevezett cimzetthez tovabbitatni. Az adatok kiadasat az
Egyesilet nem akadalyozhatja és nem tagadhatja meg.
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Az adatokat papirforméaban, rendezett formatumban kell atadni, amelyet az érintett akéar
masik adatkezel$ szdmara tovabbithatja, feltéve, hogy az adatkezelés

a) az érintett hozzajarulasaval torténik
b) szerz6désen alapul
c) automatizaltan torténik

Az egyesiilet az érintett ezen joganak gyakorlasa esetén az adatokat fogadd adatkezeld
tevékenységéért nem tartozik feleldsséggel.

24. Jogorvoslathoz val6 jog

Amennyiben az érintett megitélése szerint az adatkezeld és/vagy az adatfeldolgozo a
személyes adatait a vonatkozd jogszabalyokkal ellentétben, nem megfelel6en kezeli,
jogorvoslatot kérhet.

Az érintett jogainak érvényesitését, vagy az adatkezeléssel kapcsolatos észrevételei megtételét
az Egyeslletnél kezdeményezheti vagy az Egyesiilet székhelyére cimzett levélben vagy e-
mailben az adatkezeles@dmtk.hu cimen.

Az Egyesiilet az érintett jogainak érvényesitése céljabol kiildott megkeresésre ésszerti
hatarid6n, de maximum 30 napon beliil koteles tajékoztatni ugyanazon a csatornan
keresztil, amelyiken a megkeresés tortént, feltéve, ha az érintett mashogy nem kéri.

Az Egyesulet a kérelmet a Joggyakorlasi nyilvantartas cimt naploba (11. sz melléklet)
bejegyzi, az egyesiilet elndke a kérelem tartalmanak figyelembevételével kijel6li az arra
illetékes személyt, aki beazonositja a kérelmezdt. Sikeres beazonositast kdvetden tizenot
munkanapon belil az elndk elé terjeszti a jogi szempontbdl alatdmasztott javaslatat. A
kérelem teljesitésérdl és annak tartalmardl a dontést az elndk hozza meg.

Az Egyesulet a szabalyzatban meghatarozott 30 napon belil teljesiti a kérelemben
foglaltakat, illetve tajékoztatja az érintettet a teljesités megtagadasanak indokardl. Az
illetékes minden esetben felvezeti a dontés elbterjesztdjének nevét, a végsé dontés indokat
¢s a kiadas idépontjat a Jogorvoslati kérelem naploban.

Ha az Egyesiilet a bejelentést kovetden valamilyen okbol nem intézkedik, a kérelem
beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil koteles errdl tajékoztatni az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okardl. tajekoztatnia kell tovabba az érintettet arrdl, hogy mely hatésagnal,
mely feltételek mellett élhet panasszal vagy jogorvoslattal.

Az Egyesiilet valamennyi jogorvoslathoz kothetd jog gyakorlasahoz és az adatvédelmi
incidensekhez kapcsolddo tajékoztatast dijmentesen koteles biztositani. Amennyiben a
kérelem bizonyithatéan megalapozatlan, vagy tulzo allitdsokat tartalmaz, az Egyestilet
jogosult ésszeri mértékii adminisztracios koltséget felszamolni, vagy egyszeriien
megtagadhatja a kérelmezett intézkedéseket, amennyiben

a) az Egyesiletnek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujt6 természetes

személy kilétével kapcsolatban. Ilyenkor az érintettdl tovabbi, a személyazonossag
megerdsitéséhez sziikséges informacidk benyujtasat kérheti
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b) az érintettet nem érheti hatranyos megkilénbdztetés a jelen szabalyzatban, vagy
valamely jogszabalyban a személyes adatai kezelésével kapcsolatban a
jogorvoslathoz valo jog gyakorlasa miatt

Az Egyesilet minden olyan cimzettet tajékoztat az érintett jogorvoslathoz val6 joganak
gyakorlasat kovetd valtoztatasokrol, helyesbitésekrol, torlésekrol, vagy adatkezelés
korlatozasrol, aki vagy ami a kivizsgalasban érintetté valt, vagy valik. Kivéve amennyiben
az adat kozlése lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
Egyesiilet csak kérésre tajékoztatja az €rintettet az cimzettekrdl, €s minden kivizsgalassal
kapcsolatos anyagot és tevékenységet rogzit a Joggyakorlasi nyilvantartasban.

25. Az adatvédelmi rendszer miikodésének felelgsei
Az Egyesulet elnoke

a) A szervezeti sajatossagokat figyelembe véve javaslatot tesz az adatvédelmi rendszer
kialakitasara

b) meghatarozza az abban folyo6 tevékenységeket és az alkalmazandé szervezési és
technikai eszkdzoket

c) kijeloli az adatvédelemmel Osszefiiggd tevékenységek feladat-és hataskoreit,
feleloseit

d) az adatkezeléssel és az adatokkal kapcsolatban tudoméséara hozott vagy jutott
valamennyi informacioval kapcsolatban titoktartasra kotelezett

e) javaslatot tesz az adatkezelés felligyeletét ellatd személyre

f) gondoskodik az Egyesulet altal kezelt személyes adatok védelméhez szlikséges
személyi, targyi és technikai feltételekrol

Az iigyvezeto elnokok

a) felel az adatkezelése jogszerliségének betartasaért

b) kezdeményezi a személyi felelosség megallapitasahoz sziikséges eljarast, feliigyeli
annak lefolytatasat

c) személyes adatkezelési vizsgalatot rendelhet el

d) felel6s az étintettek kérelmének teljesitéséért

e) gondoskodik arrdl, hogy az Egyestilet kizarélag csak olyan adatfeldolgozdk
szolgéltatasait vegye igénybe, amelyek és akik a személyes adatok kezelését a hatélyos
jogszabalyok tiszteletben tartasaval végzik

f) biztositja az adatkezelés felligyeletét ellatdo személy szamara a sziikséges er6forrasokat

g) az adatkezelés felligyeletét ellaté személlyel egyetemben képviseli az Egyesiletet a
kiilonbozo szervektodl, szervezetektdl és személyektdl érkezd, az Egyesiilet
adatkezeléssel 0sszefliggd megkeresésekkel kapcsolatban

h) az adatkezeléssel és az adatokkal kapcsolatban tudomésukra hozott vagy jutott
valamennyi informéacioval kapcsolatban titoktartasra kotelezettek

Az elndkség
a) biztositja az érintettek jogszabalyban meghatarozott jogainak gyakorlasahoz sziikséges

feltételeket
b) dont az adatkezelés feliigyeletét ellatd személyrol
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c)

az adatkezeléssel és az adatokkal kapcsolatban tudomasara hozott vagy jutott
valamennyi informécidval kapcsolatban titoktartasra kotelezett

Az adatkezelés felligyeletét ellatd személy

a)
b)

c)
d)

€)

f)

9)

kialakitja az Egyesiilet adatvédelemmel kapcsolatos bels6 szabalyait

elokésziti és az elndkség elé terjeszti az Egyesiilet Adatvédelmi szabalyzatanak
valtoztatasi igényeit

napra készen tartja az Egyesiilet Adatvédelmi szabalyzatat

gondoskodik az adatkezelésre iranyuld ellendrzés soran esetlegesen feltart
hianyossagok vagy jogszabaly(oka)t sért6 koriilmények megsziintetésérol

az iigyvezet6 elnokkel egyetemben képviseli az Egyesiiletet a kiilonboz6 szervektol,
szervezetektol és személyektdl érkezo, az Egyesiilet adatkezeléssel 0sszefiiggd
megkeresésekkel kapcsolatban

rendszeresen — minimum havonta — ellendrzi az adatvédelmi rendszerben alkalmazott
naplokat

az adatkezeléssel és az adatokkal kapcsolatban tudomasara hozott vagy jutott
valamennyi informéacidval kapcsolatban titoktartasra kotelezett

Az adatok kezelésével megbizottak

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
K)

gondoskodnak arrél, hogy az adatkezelési tevékenységiik alatt jogosulatlan személyek
ne tekinthessenek be a személyes adatokba

gondoskodnak tovabbé arrél, hogy a személyes adatok tarolésa, elhelyezése ugy
torténjen meg, hogy jogosulatlan személyek szamara ne legyenek hozzaférhetok,
megismerhetdk, megvaltoztathatok, megsemmisithetok.

feladatkoriiknek megfelelden feleldsek a rajuk bizott adatok feldolgozasaért,
megvaltoztatasaert, torléséért, tovabbitasaért, nyilvanossagra hozatalaért

kotelesek az adatkezelés tényét az Adatkezelési napléban rdgziteni a jelen
Szabalyzatban eldirt médon

az adatkezeléssel kapcsolatos tevékenysegiik soran a birtokukba kertlt valamennyi
papir alapu informaciot a jelen Szabalyzatban rogzitettek szerint kezelik és taroljak
az adatkezeléssel és az adatokkal kapcsolatban tudomasara hozott vagy kerult
valamennyi informacioval kapcsolatban titoktartasra kotelezett

tevékenyseguk soran — amennyiben ez szilkséges az adatkezelési tevekenység
megkezdését megeléz6en — egyeztetnek az adatkezelés felugyeletét ellato szemellel
kotelesek részt venni az Egyestlet altal szervezett adatvédelmi oktatason, vagy az
elnokség altal meghatarozott kiils6 képzésen

az adatkezeléssel kapcsolatosan fellelt visszassagot kotelesek haladéktalanul
jelenteni az adatkezelés felligyeletét ellatd személynek, és sziikség esetén kotelesek
részt venni a megszintetésikre iranyulo tevékenységekben

munkajuk soran betartjak az adatkezelésre vonatkozé jogszabalyokat és az Egyesilet
Adatvédelmi Szabalyzataban foglaltakat

a személyes adatok kezelését kizarolag az elnokseg altal meghatarozott technikai
eszk6zOkon és a Szabalyzat altal meghatarozott médon kotelesek végezni.

a személyes adatot tartalmazo adatallomanyt kizardlag biztonsagos csatornan
keresztill jogosultak tovabbitani. Amennyiben a tovabbitasra hasznalni kivant
kommunikécids csatorna biztonsaganak megfeleldsége feldl kétség meriilne fel, az
adattovabbitast megel6zben kotelesek adatkezelés felligyeletét ellatd személy vagy
az elnok utasitasat kérni
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26. Adatkezelési tevékenysegek
Kamerarendszerek Gzemeltetése

Az Egyesiilet hasznalataban, de a Dunaharaszti Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé
Csbnakhéz (2330 Dunaharaszti, Evez0s u. 42.), valamint a Dunaharaszti Sportcsarnok
(2330 Dunaharaszti, Napsugar u. 2.) teriiletén bels6, kameras megfigyelést folyik, és a jelen
Szabalyzatban rogzitett ideig a felvételek rogzitésre keriilnek.

A Csonakhaz esetében az Egyesulet, a Dunaharaszti Sportcsarnok esetében pedig a
Dunaharaszti Varos Onkormanyzata az adatkezeld:

Adatkezel6: Dunaharaszti Polgarmesteri Hivatal
Cime: 2330 Dunaharaszti, F6 at 152.
Adatvédelmi tisztviseld:  Graf Pal

E-mail cim: grafinftem@gmail.com
Telefonszam: +36 24 504456

A megfigyelés érinti a Vizisport szakosztaly valamennyi tagjat, a létesitményt meghatarozott
ideig bérbe vevo természetes vagy jogi személy altal a teriileten tartézkod6 valamennyi
természete személyt, valamint a vizisport szakosztaly eszkdzparkjat igénybe vevo természetes
személyt. A Dunaharaszti Sportcsarnokban padig az edzést folytatd vagy mérk6zésen
résztvevo sportolokat, illetve mindkét helyen mindazokat, akik a kamerak 14t6szogébe
kerlnek.

A kamerarendszer megfigyelési zonai kozteriiletet nem érintenek.

Nincs elhelyezve kamera a két ingatlan olyan teriiletein, ahol a megfigyelés az emberi
méltdsagot sértené — az 61t6z6kben, mosdoban, illemhelyeken —, valamint az alkalmazottak
munkakdzi pihend idejének eltdltésére kijeldlt helyiségben.

Az Egyesllet a kamerarendszer lizemeltetéjével egyetemben a kamerafelvételek kezelésének
tekintetében k6z0s adatkezeldnek mindsiil.

A koOz06s adatkezel6 adatai

Neve:

Cime:

Képviseldje:

Beosztasa:

Telefonszama:

E-mail cime:

A kameras megfigyelés jellemzdinek meghatarozasa soran az Egyesiilet a jelen Szabélyzatban
foglalt eziranyu rendelkezéseket vette figyelembe. A kamerak altal megfigyelt tertilet
Kijelolése, valamint az alkalmazott kamerak tipusa és mennyisége a személyes adatok
kezelésere vonatkozo jogszabalyok, kiilonds tekintettel a celhoz kotottseget, a jogszeriiség
elvének figyelembevételével keriilt meghatarozasra. A célhoz kotottség elvének érvényesiilése
érdekében a kamerak latoszogenek beéllitasa agy tortént meg, hogy kizardlag a megfigyelés
céljaival 6sszhangban allo teruletekre fokuszaljon.
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Jelen szabalyzat 6. sz. melléklete tartalmazza a Csonakhazban, és a 7. sz. mellékelt a
Dunaharaszti Sportcsarnokban alkalmazott kamerarendszerre (kiépités alatt) vonatkozé
Adatvédelmi tajékoztatot. A kamerak elhelyezkedése a rendszer dokumentaciojaban
kerul majd megjelolésre. A tajékoztatoban talalhato rajzon lathatd lesz a kamerdk pontos
helye, valamint a latészogik.

Az Egyesilet nem hasznal olyan kamerat, amelynek feladata valamely konkrét munkavallalo,
tag, vagy spotrold, illetve az altala végzett tevékenység megfigyelésére iranyul.

A kamerak mitkddése folyamatos, azokat kikapcsolni, eltakarni vagy barmilyen méddon a
felvétel rogzitését megakadalyozni tilos.

Az Egyesllet, valamint Dunaharaszti Polgarmesteri Hivatala az adatkezelés lényeges,
jogszabalyban meghatarozott jellemzdirdl figyelemfelhivo tablak elhelyezésével tajékoztatja
az érintetteket.

Az Egyesllet adatvédelmi tajékoztatdjaban felhivja a figyelmet arra, hogy nem csak az
érintettel kapcsolatba hozhat6 adat mindsiil személyes adatnak, hanem az azokbol levonhato,
az érintettre vonatkozo kovetkeztetések is. Tehat személyes adatnak kell tekinteni az érintett
magatartasat, amit a kamerarendszer rogzit.

Az érintett kérheti a felvétellel dsszefliggésben rogzitett egyes adatok mddositasat (példaul a
felvételen lathato datum helyesbitését), feltéve, ha igazolni tudja, hogy az adat a valdsagnak
nem felel meg.

Ez iranyu kérelem esetén az érintett személy(ek) szamara lehetdséget biztosit az Adatkezelési
Szabélyzat ide vonatkozd rendelkezéseibe vald betekintésre.

Kamerarendszer Uzemeltetésének célja

a) avagyonvédelem

b) ajogsértések valds idében torténd észlelése

C) ajogsértést elkoveto tettenérése

d) az elkdvetd beazonositasanak lehet6sége

e) akamerak jelenlétének visszatartd erejénél fogva a jogsértések megeldzése

f) abekdvetkezett személyi sériilések korlilményeinek felderitése

g) a fenti pontokkal dsszefliggésben a hatdsagi eljarasok keretében a felvételek
bizonyitékként valo felhasznalasi lehetdsége

Kamerarendszerek miikddtetésének jogalapja az Egyesiilet és szakosztalyai jogos
¢érdekein alapszik. A jogos érdek els@sorban az Egyesiilet vagyonvédelmeéhez, illetve
harmadik személy élet- és vagyonvédelméhez kapcsoldédnak.

A felvételek a kamerarendszer tizemeltetési tertiletén talalhaté adattarolon kertilnek tarolasra,
amelyeket felhasznalas hidnyaban az lizemeltetd tarsasag legfeljebb 0t munkanapig 6rzi. Ezt
kovetben a felvételeket a rendszer automatikusan torli.

A rogzitett felvételek visszanézesére kizarolag indokolt esetben, az erre rendszeresitett

Kamerarendszer adatkezelés nyilvantartasi naploban (15. sz. melléklet) dokumentaltan
torténhet.
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Ilyen indokolt eset:

a) jogszabaly sertés, vagy annak alapos gyanuja
b) személyi sériilést okozd esemény bekdvetkezése

A Nyilvantartéasi naploban rogziteni kell:

a) avisszanézés céljait,

b) okat

c) idejét

d) a felvételt megtekinté személyek nevét és elérhetdségét
e) amegtekintés alapjan tett intézkedéseket

Felhasznalasnak mindsiil, ha a rogzitett felvételeket birdsagi vagy mas hatdsagi eljarasban a
bizonyitasi eljarasba vonjak.

A Csonakhazban lizemeld €él0képek kovetésére nem alkalmas kamerarendszer adatkezeldje:

Adatkezel6: Dunaharaszti MTK vizisport szakosztaly

Cime: 2330 Dunaharaszti, Evez6s u. 42.

Adatvédelmi megbizott:  a mindenkori szakosztalyvezetd
Czompa Gyula

E-mail cime: czompa.gyula@gmail.com

Telefonszama: +36 30 3427962

Személyiségi jogara vagy jogos érdekére valo hivatkozassal az érintettek — ennek bizonyitasi
kotelezettsége mellett — kérhetik a roluk késziilt felvételek torlését annak rogzitését kovetd
harom munkanapon belll. Ugyanigy kérheti, hogy a felvételeket az Egyesulet ne semmisitse
meg, illetve ne térdlje. Ezen kérelmek elbiralasa az Egyesilet elndkének jogkorébe tartozik.

Birosagi vagy mas, erre jogosult hatdsag altal kiadott megkeresést — végzest — kovetden a
rogzitett felvételeket az adott hatésag(ok) szdmara haladéktalanul meg kell kildeni.
Amennyiben megkereséstdl szamitott harminc napon beliil a megsemmisités mellézését
nem Kkérik, a rogzitett felvételt meg kell semmisiteni.

A kamerak képének éloben torténé megtekintésére a kovetkezok jogosultak:

a) az Egyesilet elndke

b) azegyesiilet iigyvezetd elndkei

C) az az adatkezelés felugyeletéet ellato szemely

d) akamerarendszer lizemeltet6jének azon munkatarsai, akiknek munkakari leirasa
tartalmazza az ¢é16 képek folyamatos ellenérzése

A rogzitett felvételek megtekintesére jogosultak:

a) az Egyesilet elndke

b) az egyesiilet ligyvezetd elnokei

c) az az adatkezelés felugyeletét ellato szemely

d) akamerarendszer lizemeltetdjének azon munkatarsai, akiknek munkakori leirasa
tartalmazza az é16 képek folyamatos ellendrzése (csonakhaz csak felvétel)
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Az Egyesiilet elndke jogosult donteni a felvétel utdlagos megtekintésérol,
felhasznalasaral, illetve tovabbitasarol.

Az Egyesiilet a kamerarendszerek muikodtetésével kapcsolatos szervezési és technikai
intézkedéseket hozott a felvételek biztonsaga és az érintettek személyiségi jogaira valo
tekintettel.

Az €16 és rogzitett képekhez vald hozzaférés csak biztonsagos és pontosan dokumentalt
maodon térténhet.

A felvételek esetleges tovabbitasarol az Egyestlet nyilvantartast vezet, mely tartalmazza:

a) acimzettet

b) a tovabbitds modjat
c) idejét

d) céljat

e) jogalapjat

27. Rendezvenyszervezésekkel kapcsolatos adatkezelés

Az Egyesulet egyik alaptevékenysége, hogy vagy sajat, vagy a sportagi szakszovetségek
érdekkorében kiilonboz6 sportrendezvényeket — egyéni és csapatmérkdzéseket — szervez,
bonyolit le. A versenyeken az eredményes résztvevoket jutalmazza.

A résztvevOk eredményeirdl sajat és/vagy szakszovetségi hasznalatra jegyzOkonyvet
készit, azt a sportagi szakszovetségek felé tovabbitja.

A rendezvények jellegébdl fakadoan az Egyesiilet személyes adatokat kezel az egyéni és
a csapat sportagaknal egyarant. A rendezvények esetében a személyes adatok kore:

a) asportolo neve, szuletési neve

b) szlletési helye, ideje

C) anyjaneve

d) lakcime

e) versenyengedély szama, érvényessége
f) sportorvosi engedélyének megléte

g) egyesulete

h) sportaga

i) versenyeredménye

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa. Az 6nkéntes hozzajarulast az érintett
rutalé magatartassal — a versenyre valo nevezéssel — adja meg. A nevezéshez szilkséges
adatok érintett altal tortént visszatartdsa estén a versenybirdsag a versenyzd vagy
csapat/csapattag indulasi jogat mérlegelés nélkul felfliggeszti.

Egy konkrét versenyen az adatkezeléshez megadott személyes adatok a benevezési hataridd
lejarta utdn mar nem vonhatok vissza, nem tordlhetdk. Ennek jogalapja az adatkezel6 és/vagy
a harmadik fél (pl. megyei, orszagos szakszovetségek, a verseny rendezdi) jogos érdekeinek
érvényesitése, amely érdek magasabb szintli az érintett egyén érdekérvényesitd joganal.
Ebben az esetben a torléshez vald jog nem alkalmazando, mivel az adatokra kozérdeki
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archivalas, tudomanyos és tortenelmi kutatas, vagy statisztikai elemzés céljabol tovabbra is
szlikség van. (Az Egyesilet ezen dontését az Erdekmérlegelési teszt eredménye alapjan
hozta.)

Ezen jogalap alkalmazashoz az adatkezel6nek el kell végeznie az (n. Erdekmérlegelési
tesztet. Az érdekmérlegelési teszt voltaképp egy harom 1épcsds folyamat, melynek soran
azonositani kell az adatkezel6 jogos érdekét, valamint a sulyozas ellenpontjat képezo
adatalanyi érdeket és az érintett alapjogot, végul a sulyozas elvégzése alapjan meg kell
allapitani, hogy kezelhet6-e a személyes adat.

A teszt eredményérdl oly modon kell tajékoztatni az érintetteket, hogy annak alapjan
egyértelmiien meg tudjak allapitani, mely jogos érdek alapjan miért is tekinthetd aranyos
korlatozasnak az, hogy az adatkezeld a beleegyezésiik nélkiil kezeljen személyes adatot.

28. Sportrendezvenyen keészilt kép-, hang- és videofelvételek kezelése

Képmas vagy hangfelvétel elkészitésehez és felhasznalasahoz az érintett személy
hozzéjaruléasa sziikséges.

A rendezvény megkezdése elott az Egyesiilet és/vagy az érintett szakosztalyok a rendezvényt
meghirdetd feliileten (a versenykiirasban, az Egyesiilet és/vagy szakosztalyok honlapjan,
Facebook oldalan stb.) kételesek rovid irasbeli tdjékoztatés nyljtani az adatkezel6r6l, az
adatkezelés céljardl, a felvételek elérhetdségének helyérdl.

Az Egyesulet és/vagy az érintett szakosztalyai kotelesek tajékoztatast adni, hogy milyen
maodon kérheti az érintett személy, hogy a felvételt ne hozzék nyilvanossagra, illetve miként
van lehet6ség a felvétel torlésére, tovabba, hogy a részletes és minden relevans tényt
tartalmazo adatkezelési tajekoztatot hol ismerhetik meg.

Nincs sziikség az érintettek hozzajarulasara a felvétel elkészitéséhez és az elkészitett felvétel
felhasznalasahoz tomegfelvétel és nyilvanos kozéleti szereplésrodl késziilt felvétel esetén.
Ezért a sportrendezvényrol késziilt kép- és videofelvételek esetén — amennyiben az abrézolas
modja nem egyedi — a Ptk. 2:48. § (2) bekezdése alapjan a tomegfelvétel elkészitésére és
felhasznalaséra vonatkoz6 szabalyok az iranyadodk.

A tdmegrendezvényen készitett felvételek engedély nélkiili megosztasa, Gjra kdzlése azonban
szerzOi jogokat sérthet, ezért a kép- és videofelvétel készitdjétdl minden esetben indokolt
érdeklddni ennek lehetdségérdl az esetleges jogsértes elkeriilése érdekében.

Nem tomegfelvételnek mindsiil6 kép- és videdfelvételek esetben — pl. az edzéseken vagy egy
versenyz6r6l késziilt egyedi kép- vagy videofelvételeknél — kizarolag az érintett sportolo(k),
illetve —a 16. életévét be nem toltott Kiskorlak esetében — a térvényes képvisel6jiik
hozzéjarulasaval mindsiil jogszertinek a felvételek kozzététele.

Amennyiben az Egyesulet elektronikus oldalain kdzzétett, nem tdmegfelvételnek mindsiilé
kép- és videofelvételeket valaki megosztja, ujra kozli, vagy tarolja, mikézben nem

rendelkezik az érintettek egyértelmii, dnkéntes hozzajarulasaval, jogsértést kovet el.

A fenti rendelkezés alapjan a nyilvanos versenyeken és mérkdzéseken késziilt fénykép- és
videofelvételek tomegfelvételnek mindsiilnek, amelyek az Egyesiilet honlapjan és mas
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elektronikus oldalakon vagy irott sajtoban vald kdzzétételéhez az érintettek hozzajarulasa nem
szlikséges.

Minden mas esetben — pl. az edzéseken vagy egy versenyzordl késziilt egyedi kép- vagy
videofelvétel esetén — kizarolag az érintett sportolo(k), illetve —a 16. életévét be nem toltott
kiskoruak esetében — a torvényes képvisel6jiik hozzajarulasaval mindsiil jogszeriinek a
felvételek kozzétetele.

Amennyiben az Egyesiilet elektronikus oldalain kdzzétett, nem tomegfelvételnek mindsiild
kép- és videofelvételeket valaki megosztja, Gjra kozli, tarolja, mikdzben nem rendelkezik az
érintettek egyértelmii, onkéntes hozzajarulasaval, jogsértést kovet el.

Az Egyesiilettel szerzodéses jogviszonyban allo barmilyen statuszu munkavallalok (pl. edzok,
sportvezetdk, stb.) a szerz6dés megkotésével a jogviszony létrejottéhez €s fenntartasahoz
jarulnak hozza, igy a rendezvényeken roluk készult egyedi felvételek kozzétételéhez, Ujra
hasznéalatahoz, tarolasahoz az érintett fél irasbeli hozzajarulésa sziikséges.

Ugyanez az eset all fenn, amennyiben a felvételeken megjelend sziil6krél, hozzatartozokrol,
rokonokroél, baratokrol egyedi kép késziil, tehat az érintettekrdl késziilt felvételek
kdzzéteteléhez irdsbeli hozzajarulés sziikseges.

Bérmilyen felvételrdl is legyen azonban sz0, az érintett kérésére minden esetben tordlni kell a
rola készult képfelvételt.

29. Kommunikacio a honlapon és e-mailen keresztul

Az Egyesiilet a partnerkapcsolatot elsdsorban elektronikus Gton tartja. A kapcsolatfelvétel
torténhet kozvetleniil a weboldalon keresztiil, ha az érdekl6d6 az oldal aljan talalhato,
Vegye fel veliink a kapcsolatot linkre kattint. (Ilyenkor a kapcsolatfelvevé altal hasznélt
leveld rendszer egy 0j levelet nyit meg, ahol a cimzett automatikusan kitoltésre kertil.)
Vegye figyelembe, hogy a link hasznalataval annak a szakosztalynak a hivatalos e-mail
cime kerul automatikusan kitoltésre, amelyiknek az oldalan tartézkodik! PI. a sakk
szakosztaly https://sakk.dmtk.hu oldalon a sakk@dmtk.hu e-mail cim kertl beirasral)

Az Egyesiulet hivatalos e-mail cimei beszédesen utalnak arra, hogy a kapcsolatfelvevo
megkereseseit, kérdéseit, melyik cimre kell, hogy kildje. Az egyesilet hivatalos e-mail
cimei:

adatkezeles@dmtk.hu
elnok@dmtk.hu
iroda@dmtk.hu
ugyvitel@dmtk.hu
webmester@dmtk.hu

A szakosztalyok hivatalos e-mail cimei:

asztalitenisz@dmtk.hu
autosport@dmtk.hu
birkozas@dmtk.hu
judo@dmtk.hu
karate@dmtk.hu
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kezilabda@dmtk.hu
kosarlabda@dmtk.hu
labdarugas@dmtk.hu
sakk@dmtk.hu
tenisz@dmtk.hu
vizisport@dmtk.hu

Az e-mail cim ismeretében, természetesen, kdzvetlendl is felveheti a kapcsolatot az adott
teriilet képviseldjével vagy szakosztallyal.

A kiilonbozo ligyekhez kapcsoldddan lefolytatott kommunikécio soran kezelt személyes
adatokat az adott cé1 megvalosulasaig, vagy az eléviilési id6 lejartaig — amennyiben a
hatalyos torvények masképp nem rendelkeznek — kezeli az Egyesiilet.

Az elektronikus kommunikacié soran megadott személyes adatok:

a) az érintett neve

b) e-mail cime

c) az erintett fél altal az Egyesulet vagy szakosztalya szamara megkuldoétt olyan
személyes adat(ok), amelyek az adott (igy elintézéshez sziiksegesek

30. Hirlevél

Az Egyesiilet és/vagy szakosztalyai az aktualis hirekrdl, eredményekrol, szolgaltatasokrol
tajékoztatd hirlevelet kiildenek a szolgéltatasra feliratkozok részére. A hirlevélre torténd
feliratkozés az Egyesulet és szakosztalyai honlapjan lehetséges. Az érintettek altal a
feliratkozas soran megadott adatokat kizarolag a hirlevél kildéséhez hasznaljuk.

A hirlevél kildéséhez kezelt személyes adatok az érintett:

a) neve
b) e-mail cime

A hatalyos rendeleteknek megfelelden a hirlevél-feliratkozas csak akkor jogszer(i, ha a
feliratkoz6 megadja a nevét és e-mail cimét. Az adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes
hozzéjarulasa, hogy szamara hirlevelet killdjenek, amelyet a hirlevélre valo feliratkozéssal
nyilvanit ki. Ennek a kovetelménynek eleget tesz az, ha egy erre rendszeresitett, megfeleld
szoveggel ellatott, csekkbokszot kell kipipalni, vagy egy megfelel felirati gombra kell
kattintani.

Az Egyesiilet a hirlevél szolgaltatasat és honlapja miikodtetését szerzédéses
adatfeldolgozoval végezteti.

Az adatfeldolgozé adatai:

Neve: Famulus Informatika Bt.

Cime: 2330 Dunaharaszti, Babits Mihaly u. 20.
Képviseloje: ToOrok Zoltan

Beosztésa: igyvezetd

Telefonszama: +36 30 4050014
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E-mail cime: zoltan.torok@famulus-bt.hu

Az adatkezelés a hozzajarulas visszavonasaig ervényes, tehat az Egyestlet és/vagy
szakosztalyai hirlevélen torténd leiratkozasanak idépontjaig. Az érintett barmikor
jogosult leiratkozni a hirlevélrdl izenetben, a hirlevélben, illetve a weblapon talalhaté
linken keresztul.

31. Munkaltat6i adatkezelés
Munkaviszony létesitése

Az Egyesulet feladatait nem csak valasztott képvisel6i munkajaval latja el. Az Egyesiilet
szerzodéssel munkavallalokat is alkalmaz. Ezért a Szabalyzat a munkaviszony létrej6ttéhez,
teljesitésehez, mddositdsdhoz, megsziintetéséhez kapcsolodo személyes adatok kezelésrol is
rendelkezik.

A munkaviszonyhoz kapcsolddo adatkezelés legfobb célja annak 1étesitése, teljesitése,
modositasa és megsziintetése, valamint az ehhez kapcsolddo jogszabalyi és egyéb
kotelezettségek teljesitése.

Az Egyesilet adatkezelésének jogalapja GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan
az Mt. 10. § (1) és (3) bekezdése, mely lehetové teszi a munkavallaléi adatok munkaviszony
1étesitése céljabol torténd kezelését. Az Egyesiilet Adatvagyon-leltaraban (13. sz. melléklet)
is nevesiti a konkrét adatkezelési miiveleteket.

Az Egyesilet amunkavallalok személyes adatait kizarolag hozzajarulasuk, sajat belatasuk szerinti
dontés alapjan kezeli.

Az Egyesulet munkaviszony létesitése céljabdl a munkavallaléknak az alabbi személyes
adatait kezeli:

a) neve, szlletési neve, szuletési helye és ideje, allampolgarsaga

b) anyja sziletési neve

c) lakdhelyének, tartozkodasi helyének cime

d) munkaba lépésének datuma

e) szamlakezel$ bankjanak neve

f) bankszamla szdma

g) adbazonositd szama

h) tarsadalombiztositasi azonosito jele

i) munkaviszonyanak kezd6 napja, valamint a foglalkoztatas idotatamaval kapcsolatos
tovabbi adatok

j) Dbiztositasi jogviszony tipusa

K) heti, ledolgozott munkadrak szama (jelenléti iv alapjan)

I) rendes ¢s rendkiviili munkaidd, készenlét, szabadsag, potszabadsag, rendkiviili
szabadsag, tappénz, baleseti tappénz, betegszabadsag iddtartama

m) telefonszama, e-mail cime, csaladi allapota

n) végzettséget igazold okmany masolati példanya

0) munka-alkalmassagi egészségugyi igazolas, orvosi alkalmassag ténye, munkakdre

p) mellékallasban végzett munka esetén
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—

a jogviszony jellege

a foallastt munkaltato neve és székhelye

a féallason kiviili munkahelyen teljesitett havi atlagos munkaido kotelezettség
elvégzendo tevékenység

wW o

)
)
)
4)

Az Egyestulet a munkavallalé személyes adatait harmadik személyek (beleértve a
hazastars, élettars, hozzatartozo, eltartott stb. személyét is) kizarélag az adatalany
elézetes hozzéjarulasaval jogosult kiadni. A munkavallalok a fent nevesitett személyes
adatok kozlésevel szavatoljak, hogy az adatok a valésagnak megfelelnek.

Az Egyesiilet altal kezelhet6 tovabbi adatok

a)
b)

c)
d)

€)
f)

9)
h)
i)
)
k)

végrehajtoi letiltas esetén az tigyhtz kapcsolodd személyes adatokat

az Egyesiilet tulajdonaban 1év6 gépkocsik hasznélata kapcsan a menetlevélen szerepld,
valamint a géepkocsi hasznalattal kapcsolatos egyéb informéaciokat

fegyelmi eljarasok esetén az tiggyel kapcsolatos személyes és egyéb adatokat

az orvosi alkalmassagi vizsgalat sordn a munkakoérével kapcsolatosan kiallitott
igazolasokat

a munkakorrel kapcsolatos képzési és tovabbképzési adatokat

munkaruha biztositasa esetén annak méretével, tipusaval, valamint az dtadasaval
kapcsolatos adatokat

munkahelyi baleset esetén az azzal kapcsolatos, térvényben meghatarozott
adatokat, amelyek magaban foglaljak a baleset Egyesiilet altali mindsitését

az Egyesilet altal biztositott tamogatasok folydsitdsahoz sziikséges személyes adatokat
az Egyesiilet tulajdonaban 1évé telefonok, SIM kartyak, gépjarmiivek rendelkezésre
bocsétasa esetén az ezzel kapcsolatos adatokat

a munkavallalok betegsége, vagy valamilyen ellatas folydsitasa esetén az ezzel
kapcsolatos adatokat

a munkavallalé tdimogatas vagy palyazat keretében torténd alkalmazas esetén az
ehhez kapcsol6dé adatokat

Az Egyesulet jogszabaly kotelezettsege alapjan a munkavallalok személyes adatait
tovabbithatja a jogszabalyokban meghatarozott cimzettek felé elsésorban, de nem
kizardlagosan az aldbbiak szerint:

a)
b)

c)

d)

a NAV részére a munkavallalok bejelentése €s kijelentése kapcsan rnegkiildendd
nyomtatvanyon (T1041) szerepld adatokat

a NAV részére havonta megkiildendé addbevallasi nyomtatvanyon (T1808) szerepld
adatokat

a tappénz, gyermekgondozasi dij, csecsemdgondozasi dij, gyermek apolas cimén
igényelt tappénz, baleseti tappénz igénylése esetén a nyomtatvanyban meghatarozott
személyes adatokat a NEAK felé

letiltas foganatositdsa esetén a végrehajto felé kiildendd adatokat, illetve ellatas
igénybevétele esetén a NEAK felé

munkahelyi baleset bekdvetkezése esetén a jegyzokonyv és az Egyesiilet altal hozott
hatarozat megkuildése a NEAK-nak, a munkavédelmi hatosagnak, valamint a
szlikséges iratok megkiildése az Egyesulet biztositoja felé

tdmogatas, vagy palyazat atjan foglalkoztatott munkavallalok esetén a
foglalkoztatassal kapcsolatos, jogszabalyokban meghatarozott személyes adatok
tovabbitésa a folyosito felé
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g) anyugdijbiztositasi szerv megkeresése alapjan a munkavallalok foglalkoztatasara
vonatkozo személyes adatokat

A személyes adatok tovabbitasara altalanossdgban a GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés
c) pontja alapjan az Mt. 10. § (2) bekezdése ad jogalapot az Egyestiletnek. Az
adattovabbitasok a jelen pontban foglaltakon tul az adattovabbitast eldird jogszabalyok
kotelezése alapjan torténnek.

Az Egyesulet a fenti adatkezelést az add, tarsadalombiztositasi, nyugdijbiztositasi,
egészségbiztositasi, munkavédelmi, szamviteli, a kdziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szolo, és valamennyi egyéb, az egyes iratok Orzési
idejére vonatkozo jogszabalyok elGirasai szerint Végzi.

Az Egyesulet nonprofit tevékenysége soran szerzédéses kapcsolatba keriil mas
természetes €s jogi személyekkel. A szerzddés targyahoz kapcsolodoan a szerzddo felek
kapcsolattartokat jeldlnek ki, akik a szerzddés hatékony teljesitése érdekében kdzvetlen
kapcsolatban vannak egymassal. A zokkendmentes egyiittmitkodés érdekében a kijelolt
személy munkakore kapcsolodik a szerzddéses feladat targyahoz.

Az Egyesiilet elozetesen tajékoztatja az érintett munkavallalot, hogy kapcsolattartonak
kivanja kinevezni egy adott szerzddéssel kapcsolatban, lehetdséget adva az egyet nem
értés kifejezésére. Kapcsolattartasi statusz esetén a szerzodéses partner a kovetkezd
személyes adatokat ismerheti meg:

a) a kapcsolattarto neve
b) céges e-mail cime
c) céges telefonszama

Amennyiben nem rendelkezik céges telefonnal, vagy e-mail cimmel, ezeket csak a
munkavallalo adhatja meg sajat akaratabdl a partner kapcsolattartojanak, de a szerzddés
teljesitéséhez sziikséges kommunikaciot csak a céges e-mail cimérél folytathatja. Az
adatok atadasa a GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerint az Egyesulet jogos
érdeke.

Az Egyesulet a munkavallalo telefonszamat és személyes cimét harmadik félnek
semmilyen koérilmények kdzétt nem adja ki.

A szerzddéses partner az érintett személyes adatait legfeljebb a szerzddés teljesitéséhez
szlikséges id6tartamban, valamint azt kovetden a szerz8désbdl eredd igények eléviilési

idejének végéig jogosult kezelni.

A kapcsolattartoi személyes adatok szerzédésen tali jogos érdekbél torténd kezeléséhez
az Egyesulet érdekmérlegelés tesztet készit a Szabalyzat 33. pontja alapjan.

32. Munkaltat6i adatkezelési tajékoztato
Az Egyesiilet Adatkezelési tajékoztato hozzajarulason alapul6 adatkezeléshez cimdi,

8. sz. mellékelte részletesen tartalmazza a munkavallalok személy adatkezeléssel
kapcsolatos tudnivalGi. A tajékoztat6 alairasaval a munkavallal6 nyilatkozik arrél, hogy
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az abban leirtakat megértette, azt minden kiilsé befolyas nélkiil a vonatkozé jogszabalyok
megismerését kovetden, sajat akaratabol irta ala.

33. Szamlakezelés

Az Egyesulet abbdl a célbol, hogy eleget tegyen az &ltalanos forgalmi adéroél sz616 2007.
évi CXXVII. torvény (Afatv.) 159. § (1) bekezdésében foglalt kotelezettségnek, mely
szerint az addalany (jelen esetben az Egyesllet) kiteles a szolgaltatasairdl a szolgéltatasait
igénybe vevo részére szamla kibocsatasarol gondoskodni, valamint, hogy eleget tegyen a
szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 165. § (2) bekezdésében foglalt kotelezettségének,
amely szerint a konyvviteli elszamolast kdzvetlenil és kbzvetetten alatamaszto szamviteli
bizonylatot legalabb 8 évig 6riznie Kell, kezeli az &ltala kidllitott, illetve befogadott
szamlakon szereplO személyes adatokat. Az adatkezelés célja tehat a szadmlak kiallitasa a
tevékenysége folytatasa soran, valamint az Egyesilet altal és az Egyesulet részere kiallitott
szamléak 6rzése a jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelden.

A szamlakon szepld adattartalom és ezaltal a kezelt személyes adatok lehetséges kore a
térvény altal pontos meghatéarozasra keriilt az Afatv. 169. § -ban.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerint
jogszabalyi kotelezettség teljesitése.

A kiallitott szamlakat az Egyestilet a Szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény. 169. § (2)
bekezdeése szerinti ideig, a szamla kiallitasatol szamitott 8. évig 6rzi.

Az Egyesiilet torvényi kotelezettsége az is, hogy a szamlakat ellendrzés esetén atadja az erre
az alkalomra kirendelt allami adohat6sag igazolt képviseléjének.

A szamviteli tevékenyseget ellato adatfeldolgozé:

Az adatfeldolgoz6 megnevezeése: Dunaharaszti Munkas Testedz6 Kor
Roviden: Dunaharaszti MTK

Az adatfeldolgozo bejegyzési szama: 13-02-0000447

Az adatfeldolgoz6 székhelye: 2330 Dunaharaszti, F6 ut 152.

Az adatfeldolgozo képviseldje: Bréda Rita

Elektronikus cime: ugyvitel@dmtk.hu

34. Szerzédéses partnerek adatainak kezelése

Mivel az Egyesiilet tevékenysége soran szerzodéses kapcsolatba keriil mas természetes €s jogi
személyekkel, a szerz6dés targyahoz kapcsolddoan kapcsolattartokat neveznek ki, akik a
teljesités kozben fellépd problémak megoldéasa érdekében szorosan egyiittmiitkodnek abbdl a
célbol, hogy a szerzddés teljesitését megkdnnyitsék, a teljesitést hatékonyabba tegyék.

Az Egyeslilet a szerzédéses partnere altal megadott, a kapcsolattartéra vonatkozo
személyes adatokat kizardlag abban az esetben kezeli, ha a szerz6d6 fél irasban
szavatolja, hogy a személyes adatok atadasa jogszerii felhatalmazassal térténik.

Az Egyesiilet kizardlag csak azokat a szerzédéskor megadott személyes adatokat kezeli,
amelyek a kapcsolat fenntartdsahoz sziikségesek.

Ennek megfelelden:
a) a kapcsolattartd nevét

b) céges e-mail cimét
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C) céges telefonszamat

A személyes adatok kezelésére az Egyesilet jogalapja a GDPR rendelet 6. cikk (1)
bekezdés f) pontja alapjan az Egyesulet jogos érdeke. Az Egyestlet jogos érdeke, hogy a
szerzOdéses kapcsolatai zokkendmentesek legyenek, €s a jogi személyek képviseldi
barmikor, késedelem nélkil, kapcsolatba tudjanak 1épni egymaéssal.

Az Egyesiilet elemi érdeke tovabba a szerzddéses partnerrel torténd szoros, kozvetlen és
allando egyiittmiikodés biztositasa annak érdekében, hogy a vallalt kotelezettségek minél
gyorsabban teljestljenek és jogait minél hatékonyabban érvényesithesse.

Az Egyesiilet ezeket a személyes adatokat a szerz6dés teljesitését kovetden az eléviilési
id6ho6z igazodva, legfeljebb a teljesitést kovetd 5 évig kezeli.

35. Adattovabbitas

Az Egyesiilet specialis helyzetébdl fakaddéan nem csak az altala szerzédéses jogviszonyban
allo adatfeldolgozok szamaéra tovabbit szemelyes adatokat.

Példaul a biztonsagi kamerafelvételek esetén az tizemeltet6 az Egyesilettel kdzds
adatkezel6ként hatarozzak meg a személyes adatok kezelésének céljait, jogalapjat és hatalyat.

Az adattovabbitasra vonatkozé jogi szabalyozas

Az Egyesilet személyes adatokat csak abban az esetben tovabbit, ha a térvény ezt szamara
eldirja és/vagy megengedi.

A sportegyestletek esetében torvényi felhatalmazas van arra, hogy a személyes adatok
bizonyos korét az orszagos, illetve a megyei szakszdvetségekhez tovabbitasa.

Az Egyesilet ennek ellenére beszerzi az érintettek egyértelmii hozzajarulasat a jogszertien
birtokaban 1év6 személyes adatok tovabbitasara, mivel a szakszovetségek csak ezen
informéacidk birtokaban tudjak a hazai és/vagy a nemzetkozi versenyengedélyeket kiallitani,
profi szerzédések megkotését engedélyezni, a versenyekre valé nevezéseknél az indulasi jogot
elbiralni. (Ez utdbbi az alacsonyabb szintii versenyekre vald nevezéseket is érinti.)

A munkavallaldi adatok esetén az Egyesiilet az adattovabbitasi gyakorlatat belsd
szabalyzatban, vagy a munkaszerzédésben konkrétan rogziti.

A személyes adatok EU-n Kivilre torténé tovabbitasa

A személyes adatoknak az Union kivilre torténé tovabbitasa esetén sem sériilhet a
természetes személyeknek az EU-ban biztositott védelem szintje. Az adattovabbitas csak
megfelel6 jogi garanciak megléte esetén jogszerti.

Azokba az orszagokba, amelyekrdl a Bizottsdg megallapitotta, hogy megfeleld vedelmi
szintet biztosit, az adattovabbitashoz nem sziikséges kilon engedély. (A biztonsagos orszagok
listaja az Europai Bizottsag honlapjan megtalalhatd.) Amennyiben a cimzett orszaga nem
szerepel a listan az Union kiviilre csak akkor lehet személyes adatot tovabbitani, ha
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a)

b)
c)
d)

€)

f)

36.

az érintett kifejezetten hozzajarulasat adta a tervezett tovabbitashoz azt kovetéen, hogy
megismerte az adattovabbitasbdl ered6 — a megfeleldségi hatarozat és a

megfeleld garanciak hianyabol fakadd — esetleges kockazatokat

az adattovabbitas szerz6dés teljesitéséhez szilkséges

az adattovabbitas fontos kozérdekbdl tortenik

az adattovabbitas jogi igények elGterjesztése, ervényesitése és védelme miatt
szlikséges

az adattovabbitas az érintett vagy valamely mas személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulas
megadasara

a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbol szarmaznak, amely az unios vagy a
tagallami jog értelmében a nyilvanosséag tajékoztatasat szolgalja

Adatfeldolgozoi szerzodések

Az Egyesulet kizérélag olyan adatfeldolgozé szolgaéltatasait veszi igénybe, amelyek, vagy
akik garanciakat nyujtanak a GDPR és az Infotv. rendelkezéseinek betartdsahoz, megfelel6
technikai hattérrel rendelkeznek, és szervezési intézkedéseik megfelelnek az Egyesilet
adatvédelmi kovetelményeinek.

Az adatkezelésre vonatkozo hatalyos rendeletek meghatarozzak az adatkezelék €s az
adatfeldolgozok kozott a személyes adatok kezelésére kotott szerzodések minimalisan
kotelez6 tartalmi elemeit, amely szerint:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

az adatfeldolgozé a személyes adatokat kizardlag az adatkezel6 irasbeli utasitasai
alapjan kezeli

a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi kotelezettséget
vallalnak

az adatfeldolgozo megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
érdekében, hogy a kockazatok mértékének megfeleld szintii adatbiztonsagot garantélja
segiti az adatkezeldt a kotelezettségeinek a teljesitésében

az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetden, az adatkezel dontése
alapjan minden személyes adatot torol vagy visszajuttat az adatkezelének, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az unios vagy a tagallami jog az személyes adatok
tarolasat irja el

lehetévé teszi és eldsegiti az adatkezel6 altalvagy az altala megbizott mas ellenér
altalvégzett auditokat, beleértve a helyszinivizsgalatokat is.

Az adatfeldolgozok kotelezettségei:

a)

b)

c)

az adatvédelmi hatdsag részére bemutathaté modon kell nyilvantartast vezetnie az
adatkezeld neveben végzett adatkezelési tevékenységérol

az adatvédelmi incidenst, az arrol val6 tudomasszerzést kovetéen haladéktalanul
jelentenie kell az adatkezel6nek

ha arra kotelezett, akkor adatvédelmi tisztvisel6t kell kijeldlnie, vagy ki vagy
megbiznia

Az Egyesulet kotelezettségei az adatfeldolgozok felé

a)

az adatfeldolgozokkal kétend6 szerzodései a hatalyos rendeleteknek megfeleljenek
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b) elkészitse és az adatfeldolgozé rendelkezésére bocsassa az adatfeldolgozasi
tevékenységhez hasznélatos nyilvantartsokat

c¢) az adatfeldolgozo rendelkezik-e a megfelel6 technikai eszkozdkkel, meghozta-e a
szlikséges szervezesi intézkedéseket, beleértve az adatvédelmi incidensek esetén
alkalmazando eljarasrendet is

d) szlkséges-e adatvédelmi tisztvisel6 alkalmazasa
adatt

37. Erdekmérlegelés
Az érdekmérlegelési teszt targyi hatalya

A személyes adatok kezeléséhez az Adatkezelonek megfeleld jogalappal kell rendelkeznie.
Amennyiben a személyes adatok kezelésének jogalapja az adatkezeld vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szlikséges (,....kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.” GDPR 6.
cikk (1) f) pontja) az Egyestlet érdekmérlegelési tesztet végez. (Ilyen eset a kameras
megfigyeld rendszerek alkalmazéasa vagy egyes személyes adatok a cél teljesiilését kovetden
torténo kezelésének jogszertisége.)

Erdekmérlegelési teszt folyamata

1. Iépés: annak vizsgéalata, hogy melyik a potencialisan alkalmazhat6 jogalap a GDPR
6. cikk a)-f) pontja kozul

2. 1épés: az érdek jogszerliségének mérlegelése

3. |épés: annak megallapitasa, hogy az adatkezelés valoban szlikséges-e az elérni kivant
célhoz, vagy az mas, az érintett maganszférajaba kevéshé beavatkozé modon is
elérhetd

4. |épés: annak mérlegelése, hogy az adatkezeld jogos érdeke és az érintettek
érdekeinek védelme kdzott hogyan teremthetd meg az egyensuly

5. 1épés: a felek érdekei kozotti végleges egyensuly megteremtésének leirasa,
figyelembe véve, hogy milyen biztositékok és garanciak alkalmazhatok az érintettek
érdekeinek védelme érdekében

6. Iépés: a megfelelés bizonyitasa és az atlathatosag biztositasa (az érintettek megfeleld
tajékoztatasa Utjan, illetve az elszdmoltathatdsag elvére is figyelemmel, sziikség
esetén a hatdsagok felé is)

Amennyiben megallapithatd, hogy az adatkezeld, vagy egy harmadik fél érdeke magasabb
rendli az adatalany érdekénél, ugy a személyes adatok kezelése jogszerti.

Az Adatkezel0 jogos érdekének meghatarozasa
A jogszerl érdekkel szemben tdmasztott kritériumok:
a) torvényesnek kell lennie (azaz meg kell felelnie az ide vonatkozo unios €s nemzeti
jognak)

b) kellen egyértelmiinek és pontosnak kell lennie, hogy a mérlegelési tesztet el lehessen
végezni az Erintettek érdekeire és alapvetd jogaira vonatkozdan
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c) valds és fennallo érdeknek kell lennie (nem lehet elméleti erdek), amely megfelel a
felek jelenlegi tevékenységeknek és/vagy a kozeljovoben elvarhato eldnyoknek

Az adatalany jogos érdekeinek meghatarozésa

Az adatalany érdekeit és alapvetd jogait tdgan kell értelmezni €s az érintett valamennyi
vonatkozo érdekeét figyelembe kell venni.

Az érintett legjelentésebb érdekei, alapveté jogai:

a) személyes adatok védelméhez vald jog
b) magénéletet tiszteletben tartdsahoz vald jog
c) johirnévhez vald jog

A szlikségesség és az aranyossag vizsgalata

Meg kell vizsgalni, hogy milyen, az érintett személyes jogaiba, maganszférajaba be nem
hatol6 eszk6zok sziikségesek az adatkezelés céljanak eléréséhez, amelyek elémozditjak az
adatkezeld jogszerli érdekeinek érvényesiilését.

Az adattakarékossag elvének biztositasa érdekében az adatok kezelését a sziikséges
minimumra kell korlatozni.

Meérlegelni sziikséges, hogy az adatkezeld érdekeivel szemben els6bbséget élveznek-e az
¢érintett alapvetd jogai vagy érdekei és szabadsagai.

Ennek érdekében vizsgalni sziikséges:

a) az adatkezel6 érdekeinek jellegét (alapvetd jog, mas tipust érdek, kozérdek)

b) az adatok jellegét (személyes vagy kilénleges adat)

) az adatfeldolgozas modjat (nagymértékii feldolgozas, profilalkotas)

d) az érintett észszer(i elvarasait (a kapcsolt vagy nyujtott szolgaltatas jellege)

e) az adatkezeld (jelen esetben pl. az Egyesiilet) és az érintett (pl. az egyesiilet rendes
tagja) statuszat.

f) vizsgalni sziikséges, hogy az adatfeldolgozas az adatkezeld, vagy harmadik személy
érdekének érvényesitéséhez szilkséges-e.

g) tovabba mérlegelni kell az adatfeldolgozasnak, illetve annak elmaradasanak az
adatkezeldre vagy a harmadik félre kifejtett hatasat

h) mérlegelni kell az adatfeldolgozasnak vagy elmaradasanak az érintett félre kifejtett
hatasait, amelynek korében kiulénos figyelmet kell forditani a kockazat
bekovetkezésének lehetdségére, kovetkezményének sulyossagara (pl. hatranyos
megkilonbdztetés, a jo hirnév sérelme).

1) amérlegelés eredményeképpen meg kell allapitani, hogy az adatkezel6 érdekeivel
szemben elsdbbséget élveznek-e az érintett alapvetdi jogai vagy érdekei ¢és
szabadsagai.

J) avégleges egyensulyra torekvés kdzben figyelembe kell venni a kiegészitd
biztositékokat. Minél jelentdsebb az adatfeldolgozasnak az érintettre gyakorolt hatasa,
annal tobb figyelmet kell forditani a vonatkozo biztositékokra. Ilyen biztositékok
lehetnek pl. az adatminimalizalas (pl. az adatgyiijtés szigort korlatozasa vagy az
adatok azonnali torlése);
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k) technikai es szervezeti intézkedesek sziikségesek annak érdekében, hogy az adatokat
nem lehet az egyén vonatkozasaban kiilonb6z6é dontések meghozataldra vagy mas
Iépések megtetelére felhasznalni

Az érdekmérlegelési teszt folyamatat minden esetben pontosan dokumentalni sziikséges az
elszamoltathatdsag, atlathatosag elvének biztositasa érdekében. A dokumentalas az adatkezel
feladata.

38. Nyilvantartasok
Adatvagyon-leltar

Az Egyesiilet a GDPR rendelet 30. cikkének torténd megfelelés érdekében 1étrehozza az
Adatvagyon-leltart (13. sz. melléklet), amely valamennyi adatkezelési célt és folyamatot,
valamint azok legfontosabb jellemzdit tartalmazza, igy mint:

a) adatkategoéria

b) kezelt adatok kore

c) akulonleges adatokat, és hivatkozast, ha van ilyen
d) az adatkezelés célja

e) adatok forrasa

f) tajékoztatds modja

g) acimzetteket

h) az adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok

Az Egyesiilet valamennyi adatkezeldjének €s adatfeldolgozodjanak kotelessége a személyes
adat kezelési tevékenysége soran az adatvagyon-leltar naprakészen tartasa.

Az adatvagyon-leltar tartalmazza az Egyesulet valamennyi adatkezelési folyamatat.
Tovabbi nyilvantartasok

Az Egyesulet nyilvantartast vezet az adattovabbitasairol, az igénybe vett adatfeldolgozokrol,
az adatkezelési tevékenységeirdl (adatvagyon-leltar), és azok jellemzdirdl, az adatgazdai
jogok gyakorlasardl, valamint az adatvédelmi incidensekrol.

Adattovabbitasi naplo

Az Egyesiilet az adattovabbitas jogszertiségének ellendrzése, valamint az adatalany
tajékoztatasa céljabol adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) az altala kezelt személyes adatok tovabbitasanak idépontjat

b) az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét,

c) atovabbitott személyes adatok korének és érintettjeinek meghatarozasat
d) az adattovabbitas modjat, csatornajat

e) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott, egyéb adatokat

Az Adattovabbitasi naplo, 10. sz. melléklete, naprakesz vezetése az Egyesulet valamennyi

adatkezeldjének és feldolgozojanak kotelessége. Az adattovabbitast végzok haladéktalanul
rogzitik az adattovabbitas tenyét a nyilvantartasban.
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Joggyakorlasi nyilvantartas

Az adatalanyok jogorvoslati kérelmeit, illetve az ahhoz kapcsolodo kérelmek teljesitésére
vonatkozo tevékenységeket, intézkedéseket a Joggyakorlasi nyilvantartas 11. sz. melléklet
tartalmazza:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
D)

az érintett személyére vonatkozé adatokat

az érintett azonositasa megtortént, vagy sem

kérelem targya (a gyakorolt jog megnevezése)

kérelem beérkezésének idépontja

a kételem teljesitésének hatérideje

a kételem eldterjesztésének modjat és csatornajat

a kérelem alapjan tett intézkedéseket

kérelem teljesitésének idépontjat

a kérelem alapjan tett intézkedésekrdl sz616 tajékoztatas kikiildésének idépontjat
az érintett szamara

Amennyiben az étintett kérelme a személyes adatai torlésére iranyult, tgy a 15.2.5. pont
szerinti nyilvantartas a) alpontja torlésre keriil. A nyilvantartdsban szerepld személyes
adatokat (15.2.5. a) alpont) az Egyesiilet korlatozas nélkiil 6rzi, azok torlésére a
személyes adatok végleges torlésekor kerll sor.

39. Mellékeltek

S

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

sz. mellékelt 16 év alatti sportolok Belépési Nyilatkozata rendes tagként valo
felvételéhez

sz. mellékelt Belépési nyilatkozat rendes tagként vald felvételhez

sz. mellékelt Belépési nyilatkozat parold tag felvételéhez

sz. mellékelt Belépési nyilatkozat tiszteletbeli tagok szdmara

sz. mellékelt Nyilatkozat a személyi adatok kezelésérol

sz. mellékelt a Csonakhdz kameréas megfigyeld rendszerének Adatvédelmi
tajékoztatoja

sz. mellékelt a Dunaharaszti Sportcsarnok kameras megfigyeld rendszerének (kiépités
alatt) Adatvedelmi tajékoztatoja

sz. melléklet Adatkezelési tajékoztatd hozzajarulason alapulé adatkezeléshez
sz. melléklet Adatvagyon-leltar

sz. melléklet Adattovabbitasi napld

sz. melléklet Joggyakorlasi nyilvantartas

sz. melléklet Adatkezelési napl6

sz. mellékelt Adatvagyon-leltar

sz. melléklet Sportorvosi kérdoéiv

sz. melléklet Kamerarendszer adatkezelés nyilvantartasi naplo

sz. melléklet Adatvédelmi incidens hatdsagi bejelentd lap

sz. melléklet Az Adatvédelmi Szabalyzat megismerési és tudomasul vételi zaradéka
sz. melléklet Tagsagi kilépési nyilatkozat

sz. melléklet Kiléptetési nyilatkozat
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